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DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA INSTITUCION: SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION

RUC: 1768192510001

REPRESENTANTE LEGAL MARIA BELEN MONTOYA VITERI

FUNCION: FUNCION EJECUTIVA
TIPO: UDAF
PERTENECE A:

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

‘ COBERTURA NO. DE UNIDADES

NACIONAL

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS:

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

DE US COBERTURA GENERO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

123295 123295 0 0 246591 0  https://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/04/a.-M52_REPORTE-SNI.zip

NACIONALIDADES O PUEBLOS

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

PONGA s DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS

OBTENIDOS

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA

IGUALDAD OO

EL PORCENTAJE DE INCLUSION LABORAL DE
ESTA SECRETARIA NACIONAL ES DEL 12,84%
(218 SERVIDORES ESTABLES DE LOS CUALES
28 TRABAJADORES - SERVIDORES
PERTENECEN AL GRUPO PRIORITARIO).

EN EL PERIODO DEL 01 ENERO A 31 DE DICIEMBRE DEL
2023, REFERENTE A LOS PRINCIPIOS DE EQUIDAD Y
DIVERSIDAD DE DISCAPACIDAD, ESTA INSTITUCION

CUMPLE Y EXCEDE EL PORCENTAJE FIJO DE INCLUSION

LABORAL DE 4%; SIENDO EL PORCENTAJE DE INCLUSION

LABORAL DE ESTA SECRETARIA NACIONAL DEL 12,84%.

DETALLE DE PERSONAL VULNERABLE DE LA INSTITUCION:
DENTRO DE LA SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION
SE CUENTA CON EL CONTINGENTE HUMANO DE
VEINTIOCHO (28) PERSONAS QUE PRESENTAN
DISCAPACIDAD, ENFERMEDADES CATASTROFICAS O RARAS
Y SUSTITUTOS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD: -
DISCAPACIDAD: 13 SERVIDORES - ENFERMEDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES Sl

EN CUANTO AL OBJETIVO DEL TALLER, FUE

CATASTROFICA O RARA: 10 SERVIDORES - SUSTITUTOS: 5

SERVIDORES 1. APLICACION DE TALLER SOBRE EQUIDAD DE

GENERO, FORMAS DE INCLUSION: PROGRAMA DE
PREVENCION DE RIESGOS PSICOSOCIALES Y LA
ERRADICACION DEL ACOSO LABORAL Y TODO TIPO DE

EL DE TRATAR CON TODOS LOS SERVIDORES
DE LA INSTITUCION, TEMATICAS QUE
AYUDEN A LA COMPRESION DE LA
SITUACION DE DISCAPACIDAD EN EL PAIS,
INCLUYENDO LA NUEVA VISION DE LA

ES INNEGABLE QUE LAS CAPACITACIONES EN TEMATICAS
INCLUSION, BRINDA OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE A
TODOS LOS SERVIDORES, A VIVIR ACEPTANDO LAS
DIFERENCIAS Y A ADMITIR LA DIVERSIDAD ENTRE CADA
UNO DE LOS QUE INTEGRAN LA COMUNIDAD LABORAL.

DISCRIMINACION, ANALISIS POBLACIONAL DE CALIDAD DE INCLUSION, LOS TIPOS Y CAUSAS MAS
VIDA UTILIZANDO CUESTIONARIO PARA LA EVALUACION DE ~ FRECUENTES Y COMO EL ECUADOR HA
LA CALIDAD DE VIDA EN EL TRABAJO Y EL CUESTIONARIO DE  INTEGRADO POLITICAS DE INCLUSION PARA

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD
HUMANA

N

NO

RIESGOS PSICOSOCIALES EN ESPACIOS LABORABLES.

1. VINCULACION LABORAL DE 51 SERVIDORES/RAS DE
GENERO FEMENINO Y MASCULINO, DE LOS CUALES 28 SE
IDENTIFICAN COMO GENERO FEMENINO Y 23 SE
IDENTIFICAN COMO GENERO MASCULINO. 2. SE
REALIZARON TALLERES DE SENSIBILIZACION EN SALUD,
INCLUSION, ACOSO LABORAL Y EQUIDAD DE GENERO,
DURANTE TODO EL ANO A TRAVES DE LA PLATAFORMA
ZOOM Y EN EL MES DE NOVIEMBRE SE REALIZARON DOS
TALLERES PRESENCIALES SOBRE LA ERRADICACION DEL
ACOSO LABORAL Y TODO TIPO DE DISCRIMINACION. LOS

MISMOS HAN SIDO DICTADOS EN LAS SIGUIENTES FECHAS: -
01 DE MARZO 2023 - 18 DE ABRIL 2023 - 25 DE MAYO 2023 -
29 DE JUNIO 2023 - 27 DE JULIO 2023 - 24 DE AGOSTO 2023 -

31 DE AGOSTO 2023 - 25 DE SEPTIEMBRE 2023 - 31 DE

OCTUBRE 2023 - 15 DE NOVIEMBRE 2023 - 16 DE NOVIEMBRE

2023 (PRESENCIAL) - 22 DE NOVIEMBRE 2023 - 23 DE
NOVIEMBRE 2023 (PRESENCIAL)

S/N

ESTE GRUPO VULNERABLE, INTENTANDO
PRECAUTELAR SUS DERECHOS Y HACIENDO
POSIBLE QUE PUEDAN GOZAR DE LOS
MISMOS.

ESTE TALLER PUDO ACERCAR A LOS
PARTICIPANTES A QUE INTEGRAN LA
INCLUSION EN SU VIDA, INTENTANDO
PLASMAR EL HECHO DE QUE UNA
DISCAPACIDAD NO ELIMINA LA CONDICION
DE HUMANO, Y COMO TAL, SE DEBE TENER
ACCESO A TODOS LOS DERECHOS Y
FACILIDADES ESTIPULADAS POR LA LEY.

DEL TOTAL DE INGRESOS DE LAS Y LOS
SERVIDORES PUBLICOS EN EL PERIODO 01
ENERO A 31 DE DICIEMBRE DEL 2023, SE
EVIDENCIA QUE EL 54,90% DE VINCULACION
LABORAL PERTENECE AL GENERO
FEMENINO Y EL 45,10 % AL GENERO
MASCULINO.

LA EJECUCION DE TALLERES DE TALLERES DE
SENSIBILIZACION EN SALUD, INCLUSION,
ACOSO LABORAL Y EQUIDAD DE GENERO,

FUERON DE GRAN AYUDA PARA
ESTABLECER BASES EN DONDE LAS
PERSONAS QUE SON O FUERON
VIOLENTADAS, PUEDAN SER RETRIBUIDAS
DE MANERA JUSTA Y APEGADA A LA LEY.
ASIMISMO, SE INTENTO CONCIENTIZAR
ACERCA DE LAS MICROAGRESIONES QUE SE
NORMALIZAN EN EL DA A DIA.

S/N

LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA DE GENERO EN LAS
INSTITUCIONES PUBLICAS Y SUS ENTORNOS ES UN
ELEMENTO FUNDAMENTAL PARA GARANTIZAR EL

DERECHO HUMANO DE EJERCER UN TRABAJO Y
PROMOVER UN AMBIENTE DE LABORAL SEGURO Y
EQUITATIVO PARA TODAS LAS PERSONAS.

PARA EL PERIODO DEL 01 ENERO A 31 DE DICIEMBRE DEL
2023, SE PUEDE APRECIAR QUE EXISTE UN EQUILIBRIO EN
LA CONTRATACION LABORAL ENTRE HOMBRES Y MUJERES.

ASIMISMO, EL CONOCIMIENTO RECIBIDO SOBRE EQUIDAD
DE GENERO, INSTRUYO A TODOS LOS SERVIDORES Y
TRABAJADORES ACERCA DE COMO BRINDAR A LAS

MUJERES Y A LOS HOMBRES LAS MISMAS

OPORTUNIDADES, CONDICIONES, Y FORMAS DE TRATO,

SIN DEJAR A UN LADO LAS PARTICULARIDADES DE CADA

UNO, PERMITIENDOLES Y GARANTIZANDO PARA ELLOS EL

ACCESO A LOS DERECHOS QUE TIENEN COMO
TRABAJADORES.

S/N



IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA

Sl

Sl

DETALLE GENERACIONAL DE LA INSTITUCION: DENTRO DE
LA SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION SE CUENTA
CON EL CONTINGENTE HUMANO DE DOSCIENTOS SESENTA
Y NUEVE (269) PERSONAS, DE LAS CUALES SE PUEDEN
IDENTIFICAR LOS SIGUIENTES GRUPOS GENERACIONALES: -
DE 20 A 29 ANOS DE EDAD: 14 SERVIDORES - DE 30 A 39
ANOS DE EDAD: 92 SERVIDORES - DE 40 A 49 ANOS DE
EDAD: 94 SERVIDORES - DE 50 A 59 ANOS DE EDAD: 50
SERVIDORES - DE 60 A 69 ANOS DE EDAD: 19 SERVIDORES 1.
VINCULACION LABORAL DE PERSONAL JOVEN EN UN TOTAL
DE 14 SERVIDORES - 29 ANOS: 5 SERVIDORES - 27 ANOS: 2
SERVIDORES - 26 ANOS: 4 SERVIDORES - 25 ANOS: 2
SERVIDOR - 22 ANOS 1 SERVIDOR 2. APLICACION DE
PROYECTO DE PASANTES PARA LA SECRETARIA NACIONAL
DE PLANIFICACION 59 PRACTICANTES (ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS) DE LAS DISTINTAS INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR DEL PA[S, INGRESARON COMO
PRACTICANTES A LAS DISTINTAS DIRECCIONES
ADMINISTRATIVAS.

DETALLE INTERCULTURAL DE LA INSTITUCION: DENTRO DE
LA SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION SE CUENTA
CON EL CONTINGENTE HUMANO DE DOSCIENTOS SESENTA
Y NUEVE (269) PERSONAS, DE LAS CUALES SE PUEDEN
IDENTIFICAR LOS SIGUIENTES GRUPOS ETNICOS: -
MESTIZO/A: 243 PERSONAS -
AFROECUATORIANO/AFRODESCENDIENTE: 2 PERSONAS -
INDIGENAS: 12 PERSONAS - MONTUBIO/A: 10 PERSONAS -
BLANCO/A: 2 PERSONAS ES IMPORTANTE RECALCAR QUE LA
SEDE MATRIZ DE LA SECRETARIA NACIONAL DE
PLANIFICACION, EN DONDE SE UBICA LA MAYOR
CONCENTRACION DE PERSONAL, SE ENCUENTRA UBICADA
EN LA CIUDAD DE QUITO PROVINCIA DE PICHINCHA; Y, QUE
EN LAS DIRECCIONES ZONALES HAY POCO PERSONAL,
VARIANDO ENTRE LAS 6 Y LAS 15 PERSONAS COMO
MAXIMO. PARA EL ANIO 2023, EL NUMERO DE INGRESOS DE
PERSONAL A LA INSTITUCION FUE MENOR AL DEL ARIO 2022,
EN ESTE ORDEN, LA SECRETARIA NACIONAL DE
PLANIFICACION, EN PRO DE CELEBRAR LAS DIFERENCIAS
CULTURALES QUE EXISTEN ENTRE LOS SERVIDORES Y/O
TRABAJADORES QUE CONFORMAN ESTA INSTITUCION,
GENERO EL PROGRAMA DE CONMEMORACION AL DiA DE
LOS DIFUNTOS. EN ESTA ACTIVIDAD LOS SERVIDORES
COMPARTIERON DE LA BEBIDA TRADICIONAL "COLADA
MORADA", CON INGREDIENTES Y CARACTERISTICAS QUE
CONMEMORABAN SUS TRADICIONES CULTURALES Y
FAMILIARES.

DEL TOTAL DE INGRESOS DE LAS Y LOS
SERVIDORES PUBLICOS EN EL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 01 ENERO AL 31
DE DICIEMBRE DEL 2023, SE EVIDENCIA QUE
EL 21% DE INCLUSION LABORAL
CORRESPONDE AL RANGO ETARIO ENTRE 23
Y 29 ANOS DE EDAD.

ASIMISMO, ESTA CARTERA DE ESTADO
CONSIDERO OPORTUNA LA OPCION DE
CONTAR CON PRACTICANTES PARA LAS
DISTINTAS NECESIDADES GENERADAS EN

LAS GESTIONES QUE SE EJECUTAN EN EL DIA

A DIA. PERMITIENDO QUE 59 ESTUDIANTES

DE DISTINTAS UNIVERSIDADES NACIONALES

QUE POSTULARON A TRAVES DEL PORTAL
OFICIAL, COLABOREN CON SUS
CONOCIMIENTOS EN LAS TEMATICAS DE
LAS DISTINTAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS Y QUE ADQUIERAN
EXPERIENCIA PROFESIONAL, LA CUAL SERA
DE GRAN AYUDA EN LA CONSTRUCCION DE
SU CAMINO PROFESIONAL.

COMO RESULTADO PARA ESTE PROGRAMA
SE OBTUVO UNA PARTICIPACION,
INTEGRACION Y APOYO MUY POSITIVO POR
PARTE DE TODO EL PERSONAL, YA QUE SE
PUDO VER REFLEJADO EN EL COMPARTIR DE
ESTA TRADICION FORTALECIENDO EL
COMPANERISMO ENTRE EL PERSONAL QUE
CONFORMA ESTA CARTERA DE ESTADO.

ESTA SECRETARIA NACIONAL INCORPORO EN EL PERIODO
01 ENERO A 31 DE DICIEMBRE DEL 2023 A 6 JOVENES
PROFESIONALES, CONTRIBUYENDO EN SU DESARROLLO Y
VINCULACION AL SERVICIO LABORAL, SEA ESTE PUBLICO O
PRIVADO. ADEMAS, QUE PERMITE PONER EN PRACTICA SU
CONOCIMIENTO, TRABAJO EN EQUIPO
INTERGENERACIONAL, ORGANIZACION Y DE PRIORIZACION
DE EJECUCION ADMINISTRATIVA, LO QUE GARANTIZA UN
APRENDIZAJE COMPLETO Y EFICAZ CONFORME A LAS
OBLIGACIONES DISPUESTAS.

DEL MISMO MODO, LA IMPORTANCIA DE LAS PRACTICAS
PRE PROFESIONALES, CONSISTE EN DAR LA OPORTUNIDAD
AL ESTUDIANTE A QUE REALICE ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE ORIENTADAS A LA APLICACION DE SU
CONOCIMIENTO TECNICO Y AL DESARROLLO DE
HABILIDADES GENERALES Y ESPECIFICAS, PARA UN
DESEMPENO ADECUADO EN SU FUTURA PROFESION.

LA INTERCULTURALIDAD ES PARTE DE ESTA INSTITUCION,

YA QUE LA CULTURA DE QUIENES LA CONFORMAN, ESTA

PRESENTE EN LAS RELACIONES LABORALES DE DIFERENTES

MANERAS, SIENDO UNA DE LAS MAS IMPORTANTES EN LA
COMUNICACION.

ES AS QUE, EL LENGUAJE, LAS COSTUMBRES, LAS
TRADICIONES, LOS VALORES Y LAS NORMAS DE CADA
CULTURA, SERAN DE VITAL IMPORTANCIA PARA LA
PERCEPCION DEL CONTEXTO SOCIAL Y LABORAL,
HACIENDO QUE UNA MISMA SITUACION PUEDA SER
PERCIBIDA DE DIFERENTES MANERAS, PERMITIENDO QUE
LOS SERVIDORES/AS Y/O TRABAJADORES/AS, PUEDAN
ENRIQUECERSE ENTENDIENDO Y COMPARTIENDO LAS
DISTINTAS ETNIAS Y CULTURALIDADES DE NUESTRO PAIS,
PREVALECIENDO EL RESPETO Y LA IGUALDAD EN EL
ENTORNO LABORAL.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA NO

FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

PONGA SI O NO

NO

NUMERO DE MECANISMOS
IMPLEMENTADOS EN EL ANO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

AUDIENCIA PUBLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES

DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION

AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA

OTROS

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNID.

VEEDURIAS CIUDADANAS

OBSERVATORIOS CIUDADANOS

DEFENSORIAS COMUNITARIAS

COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

NO

NO

NO

NO

NO

Sl

NUMERO DE MECANISMOS
NO 0

NO 0
NO 0
NO 0
NO 0

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

https://www.planificacion.gob.ec/wp-content/uploads/2024/04/b.-)_M74_ASAMBLEA zip

LINK AL MEDIO DE VERIFI

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

CION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

FASEO0 CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS

FASEO  cUENTAS

DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE

SI MEDIANTE MEMORANDO NRO. SNP-SNP-2024-0014-M DE 19 DE
ENERO DE 2024 LA SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION

DESIGNO A LOS FUNCIONARIOS PARA LA CONFORMACION DEL

EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS.

https://www.planificacion.gob.ec/wp-content/uploads/2024/04/c.-J_M86-
_DELEGACION-EQUIPO.zip

Sl SE ELABORO LA PROPUESTA METODOLOGICA DEL PROCESO DE ' https://www.planificacion.gob.ec/wp-content/uploads/2024/04/d.-
J_M87_PROPUESTA-METODOLOGICA.zip

RENDICION DE CUENTAS 2023.



FASE 1

FASE 1

FASE 1

FASE 1

FASE 2

FASE 2

FASE 2

FASE 2

FASE 2

FASE 3

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

ESTABLECIDO POR EL CPCCS
REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE

DISTINTOS MEDIOS

PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS

REALIZACIQN DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA
CIUDADANIA

RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE

RENDICION DE CUENTAS

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A

TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI

SI

Sl

SI

SI

SI

SI

SI

SE ELABORO EL PAT 2023, AS| COMO EL INFORME DE
SEGUIMIENTO A LA PLANIFICACION A DICIEMBRE 2023.

SE COMPLETO LA INFORMACION DEL FORMULARIO DEL CPCCS.

SE REDACTO EL INFORME NARRATIVO PRELIMINAR DE
RENDICION DE CUENTAS 2023.

EL INFORME Y EL FORMULARIO PRELIMINAR FUERON
APROBADOS POR LA MAXIMA AUTORIDAD.

TANTO EL INFORME COMO EL FORMULARIO EN EXCEL FUERON
PUBLICADOS EN LA PAGINA WEB Y REDES SOCIALES DE LA
INSTITUCION DESDE EL 29 DE FEBRERO DE 2024.

SE REALIZO LA CONVOCATORIA AMPLICA Y PUBLICA A TRAVES
DE LOS DIFERENTES MEDIOS DE COMUNICACION DE LA
INSTITUCION.

EL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS SE REALIZO EL
MIERCOLES 13 DE MARZO DE 2024 A LAS 9:00

EL EVENTO DE'RENDICION DE CUENTAS PRESENCIAL SE
REALIZO EL MIERCOLES 13 DE MARZO DE 2023 A LAS 9:00,
DENTRO DEL MES ESTABLECIDO PARA EL EFECTO CONFORME
EL REGLAMENTO, HABIENDOSE REALIZADO LA CONVOCATORIA
CON EL TIEMPO DE ANTELACION ESPECIFICADO.

SE ELABORO EL ACTA DE COMPROMISO CORRESPONDIENTE A
LA RENDICION DE CUENTAS 2023 DE LA SNP.

SE REGISTRO TODA LA INFORMACION CORRESPONDIENTE EN
EL FORMULARIO ESTABLECIDO EN EL SISTEMA DEL CONSEJO
DE PARTICIPACION CIUDADANA'Y CONTROL SOCIAL.

;CUANTOS PROYECTOS DE INVERSION SE DIERON DE BAJA O CERRARON EN EL ANO 20237

https://www.planificacion.gob.ec/wp-content/uploads/2024/04/e.-
J_M88_EVALUACION.zip

https://www.planificacion.gob.ec/wp-content/uploads/2024/04/f.-
J_M89_FORMULARIO-PRELIMINAR.zip

https://www.planificacion.gob.ec/wp-content/uploads/2024/04/g.-
J_M90_INFORME-PRELIMINAR.zip

https://www.planificacion.gob.ec/wp-content/uploads/2024/04/h.-
J_M91_APROBACION.zip

https://www.planificacion.gob.ec/wp-content/uploads/2024/04/i.-
J_M92_DIFUSION.zip

https://www.planificacion.gob.ec/wp-content/uploads/2024/04/j.-
J_M93_PLANIFICACION-EVENTOS-PARTICIPATIVOS.zip

https://lyoutu.be/ISLoP6upgko?si=SPnEFqFQFLVfen2-

https://www.planificacion.gob.ec/wp-content/uploads/2024/04/k.-
J_M95_EVENTO-REALIZADO-EN-EL-PLAZO-ESTABLECIDO.zip

https://www.planificacion.gob.ec/wp-content/uploads/2024/04/1.-
J_M96_INCORPORACION-APORTES.zip

https://www.planificacion.gob.ec/wp-content/uploads/2024/04/s.-
J_M97_ENTREGA-INFORME-RC-2023-SISTEMA-CPCCS.pdf

¢TIENEN CONTEMPLADOS CURSOS DE PROYECTOS DE INVERSION CON FINANCIAMIENTO DE ORGANISMOS MULTILATERALES?
FELICITAMOS LA INCLUSION DE IMAGENES DE PUEBLOS Y NACIONALIDADES EN LA PRESENTACION QUE APORTAN A VISIBILIZAR LA DIVERSIDAD DEL ECUADOR.
¢DE QUE MANERA LOS RESULTADO DE LOS PROCESOS EVALUATIVOS REALIZADOS POR LA SNP, RETROALIMENTAN LOS NUEVOS EJERCICIOS DE PLANIFICACION?

AL CONTAR CON LA GUIA PDOT (FORMULACION), ;CUANTOS GAD HAN SIDO CAPACITADOS Y/O ACTUALIZADO SUS PDOT CON LOS LINEAMIENTOS RESPECTIVOS, EN LAS FECHAS
LIMITES DE ACTUALIZACION?

;QUE MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PERMITIERON A LA SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION LA RETROALIMENTACION A SUS INSTRUMENTOS?
;COMO FUNCIONA EL SISTEMA DE ALERTAS POR INCUMPLIMIENTO A LAS METAS PLANTEADAS EN EL PND.

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

FECHA
LA REN

ANT

13/03/2024

EN QUE SE REALIZO
DICION DE CUENTAS
E LA CIUDADANIA:

N° DE USUARIOS

81

NO. DE USUARIOS POR GENERO

M S . (TOSEHATORATE
38 43 0 2 72 0 6 1

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES




DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

SE INCORPORO EL

APORTE
CIUDADANO EN LA
GESTION
INSTITUCIONAL?
(PONGA S O NO)

PORCENTAJE DE
AVANCES DE
CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

DESCRIPCION DE RESULT/

¢, Como puede aportar para mejorar la seguridad y productividad del pais?

¢Qué recursos se han dispuesto para que la ciudadania pueda conocer
sobre los datos abiertos?

SI

76-100

Segun sefala la Constitucion del Ecuador y el Codigo
Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, el Plan
Nacional de Desarrollo es la maxima directriz politica y
administrativa para el disefio y aplicacion de la politica
publica y todos los instrumentos, dentro del ambito definido
en este codigo. Su observancia es obligatoria para el sector
publico e indicativa para los deméas sectores.

En este marco, las instituciones publicas y el sector privado
que estan relacionadas con el tema productivo deben
formular alianzas estratégicas en temas y por productos
especificos para coadyuvar al incremento de la
productividad, asi como

acuerdos internacionales de comercio con otros paises. Las
politicas gubernamentales en el marco del PND son
fundamentales.

En el tema de seguridad es el Estado el responsable
mediante la implementacion del PND y el eje de seguridad
con una vision égica y apoyo de organi

internacional.

Es importante considerar los objetivos, politicas y metas del
PND y hacer el seguimiento al cumplimiento de los mismos
por parte de las entidades responsables de su ejecucion. A
continuacioén, se detallan los elementos del PND
relacionados con la productividad y seguridad:

Eje 1. Econémico

Objetivo 3. Fomentar la productividad y competitividad en los
sectores agricola, industrial, acuicola y pesquero, bajo el
enfoque de la economia circular Politica 3.1 Mejorar la
competitividad y productividad agricola, acuicola, pesquera e
industrial, incentivando el acceso a infraestructura adecuada,
insumos y uso de tecnologias modernas y limpias.

Meta 3.1.1. Incrementar el Valor Agregado Bruto (VAB)
manufacturero sobre VAB primario de 1,13 al 1,24.

Meta 3.1.2. Aumentar el rendimiento de la productividad
agricola nacional de 117,78 a 136,85 tonelada/Hectarea
(t/Ha).

Meta 3.1.3. Incrementar las exportaciones agropecuarias y
agroindustriales del 13,35% al 17,67%.

Meta 3.1.4. Aumentar la tasa de cobertura con riego
tecnificado parcelario para pequefios y medianos
productores del 15,86% al 38,88%.

Meta 3.1.5. Incrementar el Valor Agregado Bruto (VAB)
acuicola y pesquero de camarén sobre VAB primario del
11,97% al 13,28%.

Meta 3.1.6. Reducir el Valor Agregado Bruto (VAB) Pesca
(excepto de camarén) sobre VAB primario del 7,00% al
6,73%.

Meta 3.1.7. Incrementar el valor agregado por manufactura
per capita de 879 a 1.065.

Politica 3.3 Fomentar la asociatividad productiva que
estimule la participacion de los ciudadanos, en los espacios
de produccién y comercializacion.

Meta 3.3.1. Incrementar del 4% al 25% el porcentaje de
productores asociados, registrados como Agricultura Familiar
Campesina que se vinculan a sistemas de comercializacion.
Meta 3.3.2. Incrementar en 2.750 mujeres rurales que se
desempefian como promotoras de sistemas de produccién
sostenibles.

Eje 3. Seguridad Integral

Objetivo 9. Garantizar la seguridad ciudadana, orden publico
y gestion de riesgos

Politica 9.1 Fortalecer la proteccion interna, el mantenimiento
y control del orden publico, que permita prevenir y erradicar
los delitos conexos y la violencia en todas sus formas, en
convivencia con la ciudadania en el territorio

nacional y areas jurisdiccionales.

Meta 9.1.1. Disminuir la tasa de homicidios intencionales de
106 a 100 por cada 1.000.000 habitantes.

Meta 9.1.2. Incrementar el porcentaje de efectividad de las
investigaciones, con investigacion previa, que permita la
desarticulacion de grupos delictivos organizados

(GDO) del 55.75% al 73,45%

Meta 9.1.3. Incrementar la satisfaccién del usuario externo
de la Policia Nacional del 77,00% al 84,61%.

Politica 9.2 Fortalecer la seguridad de los sistemas de
transporte terrestre y aéreo, promoviendo ambientes
seguros. 9.2.1 Disminuir la tasa de mortalidad por accidentes
de transito, in situ, de 12,62 a 11,96, por cada 100.000
habitantes.

Meta 9.2.2 Reducir la tasa de accidentes en la operacion de
transporte aéreo comercial de 1,91 a 1,26.

Politica 9.3 Impulsar la reduccién de riesgos de desastres y
atencion oportuna a emergencias ante amenazas naturales
o antrépicas en todos los sectores y niveles territoriales.
Meta 9.3.1 Reducir la tasa de muertes por desastres de 0,11
a 0,06 por cada 100.000 habitantes.

Meta 9.3.2. Incrementar el nivel de eficiencia en la gestion de
identificacion del riesgo ejecutada por el Sistema Nacional
Descentralizado de Gestion de Riesgos (SNDGR) del
76,36% al 84,00%.

Meta 9.3.3 Incrementar el nivel de eficiencia en la gestion de
manejo de desastre del riesgo ejecutada por el Sistema
Nacional Descentralizado de Gestion de Riesgos (SNDGR)
del 73,25% al 80,58%.

https://www.planificacion.gob.ec/plan-de-creacion-
de-oportunidades-2021-2025/

En el Portal Nacional de Datos Abiertos
https://gestion.planificacion.gob.ec/, pueden acceder a
contenido como:

« Definiciones, beneficios y principios de los datos abiertos.
« Estandares y mejores practicas en datos abiertos.

« Datos abiertos disponibles en el Portal de Datos Abiertos.
«+ Asuntos técnicos y juridicos relacionados con los datos
abiertos, incluyendo las licencias de publicacion.

« Estrategias para aprovechar los datos abiertos disponibles.

https://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/04/m.-J_M109_RESPUESTA-
APORTE-2022-A.zip

Adicionalmente se ha dispuesto la Mesa de Requerimientos
del Portal, en la cual se han atendido y redireccionado
diferentes consultas respecto a la informacion incluida dentro
de dicho portal.

Adicionalmente, todos los recursos estan dispuestos dentro
de la Portal de datos abiertos para su verificacion en el
siguiente link: https://www.datosabiertos.gob.ec/

Estas tematicas se las puede conocer a través del curso
virtual “Induccién a los Datos Abiertos”, que esta disponible
en la seccion “centro de aprendizaje” del Portal.



SI

¢ Cuales son las actividades que se han planteado para mejorar el porcentaje
de actualizacion de los indicadores que se gestionan para el Plan Nacional
de Desarrollo 2021 -2025?

SI

Con la finalidad de promover los espacios de consulta y didlogo entre el
Gobierno y la ciudadania, para la formulacion, el seguimiento y la evaluacién
del Plan Nacional de Desarrollo, ¢,qué mecanismo se ha implementado?

SI

En el informe indica que se modifico metas y contenidos del Plan Nacional de
Desarrollo “Creacion de Oportunidades 2021 2025”. Se supone que el Plan
es el marco nacional en planificacion con un horizonte de 4 afios. ¢ Cual fue
el proceso para realizar esta modificacion?

Sl

Uno de los elementos menos valorados en Ecuador en estos ultimos afios ha
sido el tema de evaluacion. Durante su gestion, ¢ qué acciones ha realizado
para institucionalizar este proceso y se han incluido a otros actores?

¢ Cuales son los canales virtuales y comunicacionales que se aperturaron sl

para la recoleccion de aportes ciudadanos al Informe de Rendicién de
Cuentas 2022?

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE DEL PPTO DEL
PAUTAJE QUE SE DESTINO A
MEDIOS INTERNACIONALES

MEDIOS DE No. DE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL PPTO.
5 MEDIOS PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE
VERIFICACION MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTING A MEDIOS
NACIONAL
Radio 0 0,00 % 0,00 %
Prensa 0 0,00 % 0,00 %
Television 0 0,00 % 0,00 %
Medios digitales 0 0,00 % 0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

76-100

76-100

76-100

76-100

76-100

Para mejorar el porcentaje de gestion de los indicadores del
PND 2021 2025, se han planteado diversas estrategias
desde la Secretaria; en primer lugar, a través de CONEC (el
cual es presidido por la SNP) se solicito dar fiel cumplimiento
a las fechas comprometidas de la publicacion de
operaciones estadisticas que se encuentran con retraso y
que sirven de insumos para los indicadores del PND. De
igual manera se ha realizado la actualizacién del calendario
de gestion de indicadores mismo que permitira mantener
actualizadas las fechas comprometidas por las instituciones
para la transferencia de su informacion. Paralelamente se
estan llevando a cabo reuniones bilaterales para apoyar a
las instituciones que cuentan con retrasos en la generacién
de su informacion primaria y poder apoyarles desde otras
instancias como el CONEC. Finalmente, se esta realizando
una mejora al proceso de gestion de informacion, para
mejorar el seguimiento que se hace a las instituciones para
que puedan reportar oportunamente sus indicadores,
mismos que son fundamentales para los procesos de
seguimiento y evaluacion

En concordancia con los preceptos y principios de la
participacion ciudadana, la Secretaria Nacional de
Planificacion llevo a cabo el proceso para la conformacion de
la ACPIBV con el objetivo de que dicha instancia contribuya
durante el ciclo de planificacion del PND, realizando aportes
sobre el seguimiento y evaluacion que coadyuvan al
involucramiento de la ciudadana en los procesos de
planificacion nacional. Cabe mencionar que la conformacion
de la ACPIBV considera ambitos territoriales, sectoriales y de
la organizacién ciudadana para constituirse en un espacio
plural de debate ciudadano.

En la normativa, especificamente en el COPLAFIP, articulo
39, establece: “En caso de requerirse correctivos o
modificaciones al Plan Nacional de Desarrollo y a la
Estrategia Territorial Nacional, la Presidenta o Presidente de
la Republica pondra a

consideracion del Consejo Nacional de Planificacion dicha
propuesta, que sera conocida y aprobada en un plazo no
mayor de diez dias”.

El Consejo Nacional de Planificacion (CNP) es un cuerpo
colegiado presidido por el Presidente de la Republica o su
delegado, entre otras instituciones que también lo
conforman. EI CNP aprueba los cambios en funcion de lo
que establece la “Norma Técnica Modificacién de Metas del
Plan Nacional de Desarrollo”.

En el 2022, el Ministerio de Defensa, en atencién a una
prioridad nacional, solicité la inclusion de una politica y 3
metas al PND en el eje de Seguridad Integral y puso en
consideracion del CNP dicha inclusién. Se convocé al CNP y
se procedid con la revisién de la propuesta y mediante
resoluciéon No. 002-2022-CNP el 05 de octubre de 2022,
resuelve la incorporacion de una politica y 3 metas al PND.

Con el inicio de esta gestién, como primer punto, se ha dado
realce en la conceptualizacion del proceso de evaluacion,
haciendo énfasis en sus principales diferencias con otros
procesos como seguimientos y auditorias, ademas de
resaltar

su importancia y uso en el ciclo de la planificacion.

Como segundo punto, a través de la Subsecretaria que
lidero en la Secretaria Nacional de Planificacion se ha
logrado aumentar el nimero de evaluaciones realizadas en
cada periodo, asi como diversificar los tipos de evaluacion,
realizando evaluaciones integrales, de disefio,
implementacion, resultados e impacto; el propdsito ha sido
trabajar estas evaluaciones de manera conjunta con diversas
instituciones del sector publico. Asi también, se capacita en
los procesos de evaluacion y se fortalece las capacidades
del equipo técnico.

Finalmente, y como tercer punto, en mi gestion se ha logrado
realizar actividades de manera conjunta con diferentes
actores, como organismos internacionales, academia, redes
de evaluacion, entre otros. Las actividades que se han
realizado

han estado relacionadas a la creacion de lineamientos que
sirvan como guias para el desarrollo de este proceso,
intercambio de conocimientos y experiencias en evaluacion,
entre otros.

Se solicitd la participacion y aportes de la ciudadania
mediante un banner informativo en la pagina web
institucional, con la debida anticipacion, conforme a lo
estipulado en la norma

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

NOMBRE DE LA RADIO

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacién de politicas publicas:

Sl

https://www.planificacion.gob.ec/transparencia/

https://www.planificacion.gob.ec/rcuentas2023/

https://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/04/n.-J_M110_RESPUESTA-
APORTE-2022-B.zip

https://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/04/0.-J_M111_RESPUESTA-
APORTE-2022-C.zip

https://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/04/p.-J_M112_RESPUESTA-
APORTE-2022-D.zip

https://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/04/q.-J_M113_RESPUESTA-
APORTE-2022-E.zip

https://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/04/r.-J_M115_RESPUESTA-
APORTE-2022-G.zip

PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

‘ LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

Sl

https://www.planificacion.gob.ec/transparencia/

https://www.planificacion.gob.ec/transparencia/



OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS

META POA
EXCLUSIVAS

Incrementar la efectividad de la gestion de los procesos

del ciclo de la planificacion nacional contribuyendo al

cumplimiento de los objetivos nacionales.

1 MIDE EL PORCENTAJE DE INSTITUCIONES DEL

SECTOR PUBLICO QUE FORMULAN SUS
DIFERENTES DOCUMENTO DE PLANIFICACION
NACIONAL CONSIDERANDO LOS
INSTRUMENTOS METODOLOGICOS QUE SE
OFICIALIZAN DESDE LA SECRETARIA
NACIONAL DE PLANIFICACION. PARA EL
PRESENTE INDICADOR SE CONSIDERARAN 4
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION Y SUS
RESPECTIVAS ACTUALIZACIONES, LOS
CUALES SON: 1. GUIA METODOLOGICA PARA
FORMULACION DE PLANES INSTITUCIONALES,
2. GUIA METODOLOGICA PARA FORMULACION
DE PLANES SECTORIALES, 3. GUIA
METODOLOGICA PARA FORMULACION DE
POLITICAS PUBLICAS Y 4. GUIA
METODOLOGICA PARA FORMULACION DE
AGENDAS NACIONALES DE IGUALDAD.

NO. DE
META

Incrementar la efectividad de la gestion de los procesos
del ciclo de la planificacién nacional contribuyendo al
cumplimiento de los objetivos nacionales.

EL INDICADOR BUSCA MEDIR LA GESTION DE
LA SUBSECRETARIA DE EVALUACION A
TRAVES DE LA GESTION DE CADA UNA DE SUS
DIRECCIONES, EN ESE SENTIDO LAS MISMAS
APORTAN DE LA SIGUIENTE MANERA: DEPPP
CON LA ELABORACION DE INFORMES DE
EVALUACION A LOS INSTRUMENTOS DE
PLANIFICACION Y POLITICA PUBLICA; DEIP
CON LOS INFORMES DE EVALUACION A LOS
PROYECTOS DE INVERSION MISMOS QUE SE
REFLEJAN EN EL PLAN ANUAL DE
EVALUACIONES Y FINALMENTE LA DET CON
LOS INFORMES DE EVALUACION DE LOS
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION
TERRITORIAL.

N

NO. DE
META

Incrementar la efectividad de la gestion de los procesos
del ciclo de la planificacion nacional contribuyendo al
cumplimiento de los objetivos nacionales.

w

EN LOS PROCESOS DE SEGUIMIENTO LAS
ALERTAS EFECTIVAS QUE SE EMITEN POR
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION, COMO
SON EL PND Y EL PAI. EL CRITERIO DE
EFECTIVIDAD ESTA MARCADO POR LA
GENERACION DE ALERTAS EN EL AVANCE DE
LOS RESULTADOS, A FIN DE QUE LAS
ENTIDADES PUEDAN GESTIONAR ACCIONES
CORRECTIVAS DE MANERA OPORTUNA.

NO. DE
META

Incrementar la disponibilidad de datos e informacion
relevante para los procesos del ciclo de la planificacion
en el marco del Sistema Nacional Descentralizado de
Planificacion Participativa. EL INDICADOR PERMITIRA EVIDENCIAR EL
PROCESO DE GESTION DE LA INFORMACION
DISPONIBLE Y/O PUBLICADA PARA EL
SEGUIMIENTO A LA PLANIFICACION.
RELACION ENTRE LOS INDICADORES
ACTUALIZADOS CON RESPECTO A LOS
INDICADORES GESTIONADOS QUE SE DEBEN
REPORTAR EN EL PERIODO, EXPRESADO
COMO PORCENTAJE. EL REPORTE DE
INDICADORES SE REALIZA EN FUNCION DE
LAS FECHAS DE TRANSFERENCIA DE
INFORMACION QUE CONSTAN EN LAS FICHAS
METODOLOGICAS HOMOLOGADAS DE LOS
INDICADORES DEL PND.

IS

NO. DE
META

Fortalecer las capacidades institucionales de la
Secretaria Nacional de Planificacion.

EL INDICADOR MIDE LA EJECUCION DEL
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL (GASTO
CORRIENTE) CONSIDERANDO LOS VALORES
DEVENGADOS EN EL PERIODO DE MEDICION.
EL CODIGO ORGANICO DE PLANIFICACION Y
FINANZAS PUBLICAS, ESTABLECE EN SU
ARTICULO 77 QUE EL PRESUPUESTO
GENERAL DEL ESTADO ES EL INSTRUMENTO
PARA LA DETERMINACION Y GESTION DE LOS
INGRESOS Y EGRESOS DE TODAS LAS
ENTIDADES QUE CONSTITUYEN LAS
DIFERENTES FUNCIONES DEL ESTADO. NO SE
CONSIDERAN PARTE DEL PRESUPUESTO
GENERAL DEL ESTADO, LOS INGRESOS Y
EGRESOS PERTENECIENTES A LA SEGURIDAD
SOCIAL, LA BANCA PUBLICA, LAS EMPRESAS
PUBLICAS Y LOS GOBIERNOS AUTONOMOS
DESCENTRALIZADOS. DE ACUERDO AL
ARTICULO 79, INDICA QUE LOS EGRESOS
FISCALES SE CLASIFICAN EN EGRESOS
PERMANENTES Y NO PERMANENTES, Y ESTOS
PODRAN CLASIFICARSE EN OTRAS
CATEGORIAS CON FINES DE ANALISIS,
ORGANIZACION PRESUPUESTARIA Y
ESTADISTICA. ASi MISMO, EN SU ARTICULO
119, SE MENCIONA QUE LA EVALUACION
FISICA Y FINANCIERA DE LA EJECUCION DE
LOS PRESUPUESTOS DE LAS ENTIDADES
CONTEMPLADAS EN EL PRESENTE CODIGO,
SERA RESPONSABILIDAD DEL TITULAR DE
CADA ENTIDAD U ORGANISMO Y SE
REALIZARA EN FORMA PERIODICA.

&

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCION

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION CENTRAL

PRESUPUESTO PLANIFICADO

$3.696.285,87

INDICADOR DE LA META

NO. DE DESCRIPCION
META

PORCENTAJE DE INSTITUCIONES QUE
CUMPLEN METODOLOGICAMENTE CON
LOS INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION

e _

PORCENTAJE DE EVALUACIONES
EFECTIVAS GENERADAS

e _

PORCENTAJE DE ALERTAS EFECTIVAS
QUE SE EMITEN POR INSTRUMENTOS.

e _

PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD DE LA
INFORMACION

e _

PORCENTAJE EJECUCION
PRESUPUESTARIA GASTO CORRIENTE

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION:

PRESUPUESTO
EJECUTADO

$3.649.800,09

RESULTADOS %
CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION

369,00 86,62 % LA SECRETARIA NACIONAL DE
PLANIFICACION RECIBIO 369
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION
DE ENTIDADES QUE CUMPLEN
METODOLOGICAMENTE CONFORME
DIRECTRICES DE LA SECRETARIA DE
PLANIFICACION NACIONAL.

DESCRIPCION DE LA GESTION POR
META

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
0os

426,00

TOTALES TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS
0os

17,00 100,00 % DURANTE EL 2023 SE REALIZARON 17
EVALUACIONES A DIFERENTES
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION.

17,00

TOTALES
PLANIFICAD

TOTALES
CUMPLIDOS

0os

8,00 100,00 % DURANTE EL 2023 SE REALIZARON Y
EMITIERON 8 INFORMES DE
SEGUIMIENTO, TANTO AL PLAN
NACIONAL DE DESARROLLO COMO AL
PLAN ANUAL DE INVERSION.

185,00 95,36 % DURANTE EL ANO 2023 SE
ACTUALIZARON LOS INDICADORES
DEL PND CONFORME LA
PLANIFICACION ESTABLECIDA.

8,00

TOTALES
PLANIFICAD
0s

TOTALES
CUMPLIDOS

194,00

TOTALES TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

760384,12 7515522,70 988,39 % MEDIANTE LAS ACCIONES
COORDINADAS Y EL SEGUIMIENTO
PERMANENTE SE ALCANZO UN 99%
DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL
GASTO PERMANENTE.

274,07 %

% CUMPLIMIENTO DE
LA GESTION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB
DE LA INSTITUCION

98,74 % https://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/02/Presupuesto-SNP-2023-x-

programa.pdf



PROGRAMA Y/O PROYECTO

Total

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION

TOTAL DE PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL CODIFICADO

PLANIFICACION TERRITORIAL PROSPECTIVA

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION:

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

EJECUTADO

GASTO CORRIENTE

$5.596.195,14

$9.292.481,01

$5.009.507,84 89,52 % https://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/02/Presupuesto-SNP-2023-x-
programa.pdf

$8.659.307,93 93,19 %

% EJECUCION PRESUPUESTARIA

PLANIFICADO EJECUTADO

$9.292.481,01

$7.622.280,93 $7.527.474,81

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

$1.670.200,08

$1.131.833,12 93,19 %

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLIC, EN LA PAG. WEB DE

ESTADO A

TIPO DE CONTRATACI

CATALOGO ELECTRONICO

CONTRATACION DIRECTA

INFIMA CUANTIA

LICITACION

MENOR CUANTIABY S

REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos)

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA

$332.970,90

Ndmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

A INSTITUCION

$139.951,31 https://datosabiertos.compraspublicas.gob.ec/PLATAFORMA/procedimient
os?local=1&year=2023&page=1&buyer=SECRETARIA%20NACIONAL
%20DE%20PLANIFICACION

Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Ndmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$20.960,00

$20.960,00 https://datosabiertos.compraspublicas.gob.ec/PLATAFORMA/procedimient
os?local=1&year=2023&page=1&buyer=SECRETARIA%20NACIONAL
%20DE%20PLANIFICACION

Ndmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$135.475,01

$135.475,01 https://www.planificacion.gob.ec/wp-content/uploads/2024/02/REGISTRO-
INFIMAS-CUANTIAS-2023-SNP.xIsx

Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$18.386,28

$18.386,28 https://datosabiertos.compraspublicas.gob.ec/PLATAFORMA/procedimient
os?local=1&year=2023&page=1&buyer=SECRETARIA%20NACIONAL
%20DE%20PLANIFICACION

Ndmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$80.900,00

$0,00 https://datosabiertos.compraspublicas.gob.ec/PLATAFORMA/procedimient
os?local=1&year=2023&page=1&buyer=SECRETARIA%20NACIONAL
%20DE%20PLANIFICACION

Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Ndmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$96.695,04

$0,00 https://datosabiertos.compraspublicas.gob.ec/PLATAFORMA/procedimient
os?local=1&year=2023&page=1&buyer=SECRETARIA%20NACIONAL
%20DE%20PLANIFICACION

Ndmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$490.377,96

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

DONACIONES REALIZADAS

DONACIONES REALIZADAS

DONACIONES REALIZADAS

DONACIONES REALIZADAS

DONACIONES REALIZADAS

DONACIONES REALIZADAS

DONACIONES REALIZADAS

DONACIONES REALIZADAS

DONACIONES REALIZADAS

DONACIONES REALIZADAS

DONACIONES REALIZADAS

DONACIONES REALIZADAS

DONACIONES REALIZADAS

Transferencia de bienes a
Fiscalia General del estado -
Bienes Mueble 332

Transferencia de bienes al
Ministerio de educacion
Manabi-Santo Domingo -
Bienes Mueble 2079

Transferencia de bienes a
Gestion Inmobiliar al Sector
Publico - Bienes Muebles 311

Trasferencia de Software al
Registro Social - Software 1

Transferencia de bienes al
Ministerio de educacién
Manabi-Santo Domingo -
Bienes muebles 219

Transferencia de bienes al
ministerio de Salud Cotacachi
- Bienes muebles 37

Transferencia de bienes al
Ministerio de educacion
Manabi-Santo Domingo -
Bienes muebles 3

Transferencia de bienes al
Ministerio de educacion
Distrito Noroccidente - Bienes
7

Transferencia de bienes al
Ministerio de educacion
Distrito Norte - Bienes1

Transferencia de Bienes al
Hospital San Vicente de Paul -
Bienes 74

Transferencia de bienes al
Ministerio de educacion
Distrito Quitumbe - Bienes 12

Transferencia de bienes al
Ministerio de educacién
Distrito Quitumbe - Bienes 66

Transferencia de bienes al
Ministerio de educacion
Distrito Quitumbe - Bienes 14

$34.287,18

$317.721,75

$21.660,65

$6.000,00

$124.238,17

$15.179,83

$1.000,75

$3.709,36

$142,33

$13.308,11

$302,00

$3.674,39

$3.148,12

$0,00 https://datosabiertos.compraspublicas.gob.ec/PLATAFORMA/procedimient

os?local=1&year=2023&page=1&buyer=SECRETARIA%20NACIONAL

%20DE%20PLANIFICACION
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DONACIONES REALIZADAS
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DONACIONES REALIZADAS

DONACIONES REALIZADAS

DONACIONES REALIZADAS
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DONACIONES REALIZADAS

Transferencia de bienes al
Ministerio de educacion 7 Loja
- Bienes 1

Transferencia de bienes al
Ministerio de educacién 6
Cuenca - Bienes 1

Transferencia de bienes al
Ministerio de educacién 6
Cuenca - Bienes 1

Transferencia de bienes al
SEIBE Intercultural y Bilingle -
Bienes 110

Transferencia de bienes al
Ministerio de educacién
Distrito Norte - Bienes 1

Transferencia de bienes al
Ministerio de educacion
Distrito Norte - Bienes 44

Transferencia de bienes al
Ministerio de educacion
Distrito Norte - Bienes 2

Transferencia de Motocicleta
al ARCSA - Bienes 1

Transferencia de Motocicleta
al Ministerio del Interior -
Bienes 1

$21.824,20

$2.946,27

$16.500,00

$86.418,65

$68.316,84

$1.705,88

$175,88

$1.790,00

$782,86

https://www.planificacion.gob.ec/wp-content/uploads/2024/02/ACTAS-DONACIONES-2023.zip

https://www.planificacion.gob.ec/wp-content/uploads/2024/02/ACTAS-DONACIONES-2023.zip

https://www.planificacion.gob.ec/wp-content/uploads/2024/02/ACTAS-DONACIONES-2023.zip

https://www.planificacion.gob.ec/wp-content/uploads/2024/02/ACTAS-DONACIONES-2023.zip

https://www.planificacion.gob.ec/wp-content/uploads/2024/02/ACTAS-DONACIONES-2023.zip

https://www.planificacion.gob.ec/wp-content/uploads/2024/02/ACTAS-DONACIONES-2023.zip

https://www.planificacion.gob.ec/wp-content/uploads/2024/02/ACTAS-DONACIONES-2023.zip

https://www.planificacion.gob.ec/wp-content/uploads/2024/02/ACTAS-DONACIONES-2023.zip

https://www.planificacion.gob.ec/wp-content/uploads/2024/02/ACTAS-DONACIONES-2023.zip

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA

PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE
LA ENTIDAD QUE
RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE % DE

CUMPLIMIENTO
DE LAS

CUMPLIMIENTO

RECOMENDACION

_INK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA INSTITUCION

OBSERVACIONES

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

DNA1-0111-2023
EXAMEN ESPECIAL
AL SEGUIMIENTO DE
LAS
RECOMENDACIONES
EMITIDAS EN EL
INFORME DNAT-
0083-2021
APROBADO EL 26 DE
NOVIEMBRE DE
2021, EN LA
SECRETARIA
TECNICA DE
PLANIFICACION
"PLANIFICA
ECUADOR", ACTUAL
SECRETARIA
NACIONAL DE
PLANIFICACION Y
ENTIDADES
RELACIONADAS,
POR EL PERIODO
COMPRENDIDO
ENTRE EL 1 DE
DICIEMBRE DE 2021
Y EL 30 DE ABRIL DE
2023.

DNA1-0028-2023
EXAMEN ESPECIAL A
LAS OPERACIONES
ADMINISTRATIVAS Y
FINANCIERAS DE LA
SECRETARIA
NACIONAL DE
PLANIFICACION Y
DESARROLLO
(SENPLADES);
SECRETARIA
TECNICA DE
PLANIFICACION
"PLANIFICA
ECUADOR" ACTUAL
SECRETARIA
NACIONAL DE
PLANIFICACION Y
ENTIDADES
RELACIONADAS,
POR EL PERIODO
COMPRENDIDO
ENTRE EL 1 DE
ENERO DE 2018 Y EL
31 DE JULIO DE 2022

ES

MEMORANDO NO. 85,00 %
SNP-SGP-SPN-2023-
0241-M DE 21 DE
NOVIEMBRE DE 2023,
EL SUBSECRETARIO DE
PLANIFICACION
NACIONAL REMITE EL
INFORME DE AVANCE
DE CUMPLIMIENTO DE
COMPROMISOS
ASUMIDOS EN LAS
MESAS TECNICAS CON
PARA LA
INCORPORACION DE
LA META SOBRE CPS
EN EL PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO

‘CON MEMORANDO 80,00 %
NO. SNP-CGAF-2024-
0020-M DE 12 DE
ENERO DE 2024 Y
MEMORANDO NRO.
SNP-CGAF-2024-0026-
M DE 23 DE ENERO DE
2024, EL CGAF
INFORMA SOBRE EL
AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS
RECOMENDACIONES
NO.1Y3,
RESPECTIVAMENTE

LA INSTITUCION CUMPLIO CON LA MAYORIA DE LOS
HITOS PREVISTOS. SIN EMBARGO, EN EL ESTADO

https://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/02/DNA1-0111-2023.zip

ACTUAL Y CONFORME EL PRONUNCIAMIENTO EMITIDO
POR LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO
MEDIANTE OFICIO NO. 04534 DE 16 DE NOVIEMBRE DE
2023, NO SERIA APLICABLE LA FIGURA DE INCLUSION
DE UNA META PARA COMPRAS PUBLICAS
SOSTENIBLES EN EL PND 2021-2025. SINO
UNICAMENTE TENERLA EN CUENTA EN EL NUEVO PND
QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO, PARTICULAR QUE
SE INDICO MEDIANTE MEMORANDO NO. SNP-CGAJ-
2023-0382-M DE 04 DE DICIEMBRE DE 2023.

LA INSTITUCION SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACION NO. 1,
MEDIANTE LA PETICION DE INICIO E INTERVENCION EN

https://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/02/DNA1-0028-2023.zip

MULTIPLES SESIONES EN EL PROCESO DE MEDIACION
NO. 0256-DNCM-2023-QUI ANTE EL CENTRO DE
MEDIACION DE LA PROC'URADURIA GENERAL DEL
ESTADO, SIENDO LA PROXIMA SESION EL 09 DE
FEBRERO DE 2024, EN LA QUE SE DETERMINARA LA
PROCEDENCIA PARA APLICAR LA FIGURA DE
COMPENSACION DE CUENTAS ENTRE LA SNP Y CNT
EP; Y, DE LA RECOMENDACION NO. 3, PARA LO CUAL,
LA CGAF HA VENIDO CUMPLIENDO LOS PROCESOS
NECESARIOS PARA LA DEPURACION Y CIERRE DE
CUENTAS DE ANOS ANTERIORES Y REGULARIZACION
DE SALDOS CONTABLES DEL EX MINISTERIO DE
LITORAL. FINALMENTE, SOBRE LA RECOMENDACION
NO. 2, NO EXISTEN PENDIENTES DE CUMPLIMIENTO
SENTENCIAS EJECUTORIADAS QUE DISPONGAN
PAGOS U OTRA REPARACION, A LA FECHA.



CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

DNA1-0023-2023
EXAMEN ESPECIAL A
LA GESTION
OPERATIVA PARA LA
EMISION Y NO
EMISION DE LOS
DICTAMENES DE
PRIORIZACION DE
LOS ESTUDIOS,
PROGRAMAS Y
PROYECTOS DE
INVERSION, SU
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION; Y, A
LOS
PRONUNCIAMIENTO
S REFERENTES A LAS
MODIFICACIONES
PRESUPUESTARIAS
DE INVERSION, DE
LA SECRETARIA
NACIONAL DE
PLANIFICACION Y
DESARROLLO
(SENPLADES);
SECRETARIA
TECNICA DE
PLANIFICACION
"PLANIFICA
ECUADOR" ACTUAL
SECRETARIA
NACIONAL DE
PLANIFICACION Y
ENTIDADES
RELACIONADAS,
POR EL PERIODO
COMPRENDIDO
ENTRE EL 1 DE
ENERO DE 2017 Y EL
30 DE JUNIO DE
2022

CON MEMORANDO 60,00 %
NO. SNP-CGAJ-DPJ-

2023-0119-M DE 14 DE

NOVIEMBRE DE 2023

SE INFORMA AL SNP

SOBRE EL ESTADO DE

CUMPLIMIENTO DE
RECOMENDACIONES

DE LA CGE.

‘LA INSTITUCION HA VENIDO CUMPLIENDO LAS
ACCIONES TECNICAS Y DE COORDINACION
INTERINSTITUCIONAL TENDIENTES AL CUMPLIMIENTO
DEL INFORME. CON MEMORANDO NO. SNP-SNP-2024-
0012-M DE 18 DE ENERO DE 2024, DIRIGIDO A LAS
AUTORIDADES RESPONSABLES, EL SNP DISPONE SE
CUMPLAN EN FORMA INMEDIATA LAS
RECOMENDACIONES DEL INFORME Y QUE PRESENTEN
UN INFORME ACTUALIZADO DE AVANCE Y LOGROS
ALCANZADOS.

https://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/02/DNA1-0023-2023.zip



