
FICHA METODOLÓGICA DE DEFINICIÓN DE METAS DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

DATOS GENERALES 
Objetivo P.N.D.: 5. Proteger a las familias, garantizar sus derechos y servicios, erradicar la 

pobreza y promover la inclusión social. 

Política del P.N.D.: 5.3. Consolidar un sistema de seguridad social universal, eficiente, 
transparente y sostenible, en corresponsabilidad entre el Estado, el sector 
privado y la ciudadanía. 

Indicador: 5.3.1. Porcentaje de personas cubiertas por alguno de los regímenes de la 
seguridad social pública contributiva 

Meta al 2025: Incrementar el porcentaje de personas cubiertas por alguno de los 
regímenes de seguridad social pública contributiva del 37,56% al 41,73%. 

Institución que reporta: Ministerio del Trabajo 

        

JUSTIFICACIÓN TÉCNICA DE LA DEFINICIÓN DE LA META 
Descripción: Mide el total de personas cubiertas por alguno de los regímenes de la 

seguridad social (IESS General, IESS Voluntario, Seguro Social Campesino, 
ISSFA e ISSPOL), expresado como porcentaje de la población total. 

Supuestos: -La tasa de crecimiento del número de afiliados y tasa de crecimiento 
poblacional se mantienen constantes en el tiempo. 

Limitaciones técnicas: - La serie de datos solo está disponible para 5 períodos (corte a diciembre). 
- Dada la limitación de datos se procede a calcular la variación de número de 
afiliados al IESS (Registros Administrativos) y la variación poblacional 
(ENEMDU) entre diciembre 2020 y mayo 2021. 

        

METAS PROYECTADAS 

AÑO META DEL INDICADOR 
2020 (año base) 37,56% 

2021 38,90% 

2022 39,59% 

2023 40,29% 

2024 41,00% 

2025 41,73% 

        

VARIABLES DE INCIDENCIA DIRECTA DE LA INSTITUCIÓN QUE CONTRIBUYEN AL INDICADOR 
Variable identificada: Total de personas cubiertas por alguno de los regímenes de seguridad 

social pública contributiva. 

Institución responsable de la 
fuente de información: 

Instituto Nacional de Estadísticas y Censos - I.N.E.C. 



Fuente de datos utilizada: Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo - ENEMDU 

Periodicidad de la actualización 
de la información: 

Trimestral / Anual 

Fecha de última homologación 
o de actualización de la ficha: 

4 de agosto de 2017 

        

ANEXOS 
- Series históricas de la evolución de las variables de incidencia directa (2010 - en adelante). 
- Ficha metodológica 1.09 FM Seguridad Social Pública Contributiva 
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