. Secretaria Nacional ]
‘F de Planificacion |
. &

REPUBLICA DEL ECUADOR

SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO

MAPA DE PROCESOS — SENPLADES

PROCESOS GOBERNANTES

DIRECCION ESTRATEGICA

SECRETARIO (A) DE PLANIFICACION Y DESARROLLO

—> PROCESO AGREGADOR DE VALOR <

GESTION ESTRATEGICA
PLANIFICACION PARA EL BUEN VIVIR TRANSFORMA(;'SSND\IEIbIE:TADO FARE.

PLANIFICACION . SEGUIMIENTO . CAMBIO .
] PROCESOS DESCONCENTRADOS
PLANIFICACION

e DEMOCI:/S\IEEI)\(()ZION DEL INVERSIéJVI\kLS";SSCL:gVINiENTOY
POLITICAS PUBLICAS

— PROCESOS HABILITANTES

DESCENTRALIZACION




PROCESOS
GOBERNANTES

PROCESOS

Direccionamiento estratégico de la Planificacion y
Desarrollo

SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO

UNIDAD ORGANIZACIONAL

Despacho Secretario Nacional

=
=

REPUBLICA DEL ECUADOR

MISION

Liderar la Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo, a través de la
participacion estratégica de todos los actores institucionales, en el cumplimento
de la misién, objetivos y disposiciones legales, que se reflejardn en productos
que contribuyan al reconocimiento de la planificacién como uno de los ejes que
promueve la igualdad, integracién y cohesion social.

PROCESOS
AGREGADORES DE
VALOR

Planificacién Nacional

Subsecretaria de Planificacidon
Nacional

Liderar y coordinar el proceso de planificacidon nacional, su articulacién con los
demas niveles de planificacion y su expresion en la asignacién de recursos
publicos.

Inversion

Planificacién para el

Subsecretaria de Inversién

Planificar y priorizar la inversidén para el cumplimiento de los objetivos del Plan
Nacional de Desarrollo; bajo los principios de optimizacién de los recursos y la
calidad de la inversion, en complementariedad con los diferentes niveles de
gobierno, el sector econémico popular y el sector econémico privado

Buen Vivir

Seguimiento y Evaluacién

Subsecretaria de Seguimiento y
Evaluacién

Generar y difundir alertas oportunas para retroalimentar las politicas publicas,
mediante la medicidon de efectos e impactos de las acciones e intervenciones
publicas que contribuyen al cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo

Informacion

Subsecretaria de Informacién

Administrar el Sistema Nacional de Informacion (S.N.l), a través de la definicidén
de lineamientos, metodologias y procedimientos para la generacion,
administracién y difusion de la informacion para la planificaciéon nacional,
territorial y la micro planificacion

Cambio Institucional

Subsecretaria de Cambio
Institucional

Dirigir el proceso de cambio institucional de la Funciéon Ejecutiva y su
reestructuracion funcional y territorial a través del andlisis de sus facultades y
competencias para posibilitar la consolidacion de la estructura nacional
policéntrica del Estado con miras a la equidad territorial; la construccion
institucional del Estado Plurinacional, el fomento de la calidad regulatoria y la
promocion de una eficiente prestacion de servicios publicos en los territorios.
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SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO

Desconcentracion

UNIDAD ORGANIZACIONAL

Subsecretaria de Desconcentracion

REPUBLICA DEL ECUADOR

MISION

Dirigir, coordinar y monitorear los procesos de desconcentracién que posibiliten
la consolidacidn de la estructura nacional policéntrica del Estado con enfoque
territorial y de equidad, definiendo politicas publicas, gestionando vy
monitoreando los procesos de desconcentracion de la Funcién Ejecutiva.

Descentralizacién

Subsecretaria de Descentralizacién

Impulsar el proceso de descentralizacién dentro del marco de la construccién del
Estado en el territorio; hacer seguimiento dentro del ejecutivo de la adecuada
implementacion de la descentralizacidn; evaluar la descentralizacion en relacion
al Plan Nacional de Desarrollo; formular propuestas de politicas de
descentralizacion con el objeto de ser socializada con las entidades rectoras; y
monitorear la conformacidn y desarrollo de la organizacion territorial del Estado.

Insercion Estratégica
Internacional

Coordinacion General de Insercion
Estratégica Internacional

Dirigir, coordinar y asesorar en materia de relaciones internacionales a la
SENPLADES, con insumos estratégicos para la toma de decisiones vinculadas con
los procesos agregadores de valor de la Institucidn e insercion estratégica del
Ecuador en el mundo; en el marco del Plan Nacional de Desarrollo; asi como
impulsar activamente los flujos de cooperacién internacional desde y para la
SENPLADES, en todas sus formas y modalidades

Territorios y Ciudadania

Coordinacién General de Territorios y
Ciudadania

Asesorar, coordinar e impulsar los procesos de participacion ciudadana que
contribuyan la consolidaciéon del Sistema Nacional Descentralizado de
Planificacién Participativa

Asesoria Juridica

Coordinacion General de Asesoria
Juridica

Asesorar, coordinar, dirigir y controlar la gestién legal institucional,
proporcionando seguridad juridica a la Institucién.

Planificacién Institucional

Coordinacién General de
Planificacion Institucional

Coordinar, asesorar e implementar los procesos de planificacion e inversion,
seguimiento y evaluacidn institucional y de seguridades de la informacidn, para
garantizar el cumplimiento de los objetivos y metas de la estrategia institucional,
alineada al Plan Nacional de Desarrollo




PROCESOS
HABILITANTES

PROCESOS

ASESORIA

SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO

Empresas Publicas

UNIDAD ORGANIZACIONAL

Coordinacién General de Empresas
Publicas

=
=

REPUBLICA DEL ECUADOR

MISION

Fomentar una gestion empresarial publica coherente con lo dispuesto en los
diferentes niveles de la Planificacién Nacional con visién de integralidad estatal y
sectorial, promoviendo la eficiencia y la buisqueda de rentabilidad econémica y
social; a través del disefio de politicas de gestion empresarial publica y la
asesoria a las autoridades institucionales, delegadas a los directorios de
empresas publicas y a los consejos y cuerpos colegiados vinculados a las
Empresas Publicas en los que SENPLADES tiene representacion.

Gestion Estratégica

Coordinacion General de Gestidn
Estratégica

Ejecutar, dar seguimiento y controlar la planificacion estratégica operativa, los
planes de mejora de la calidad en la gestidon publica a través de la eficiente
gestidn por procesos, gestion de proyectos, tecnologias de la informacion,
gestion de cambio de la cultura organizacional e innovacién de la gestion
publica, de acuerdo a las necesidades en este ambito de la Institucidén y en base a
las politicas y herramientas emitidas por la Secretaria Nacional de
Administracion Publica que permitan entregar al ciudadano bienes y servicios de
calidad

Comunicacidn Social

Direccion de Comunicacion Social

Difundir la gestidn y logros institucionales, a través de los diferentes medios y
canales de comunicacién internos y externos, de manera permanente y
estratégica, generando procesos de identidad institucional.

APOYO

Gestion Administrativa
Financiera

Coordinacidn General Administrativa
Financiera

Gestionar los recursos del talento humano, financieros, administrativos y de
gestion documental y dotar de la logistica, para garantizar el cumplimiento de
los objetivos institucionales

Transformacion del Estado
para el Buen Vivir

Coordinar, supervisar y evaluar la transformacion del Estado para el Buen Vivir,
impulsando los procesos de desconcentracion y descentralizacidn a través de un
modelo territorial participativo en el que se articulen los objetivos de desarrollo
nacional y local con las politicas publicas

generadas en el territorio
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PROCESOS
DESCONCENTRADOS

PROCESOS

Zonal de Planificacion

Planificacién, Informacién y
Politicas Publicas

Inversidn, seguimiento y
evaluacion

SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO

UNIDAD ORGANIZACIONAL

Subsecretaria Zonal de Planificaciéon

=
=

REPUBLICA DEL ECUADOR

MISION

Gestionar el Sistema Nacional de Planificacién aplicando los

lineamientos, metodologias y criterios nacionales en la planificacion, el
ordenamiento territorial, las politicas publicas y la inversion de los territorios de
su jurisdiccion; asi como es la unidad responsable de dirigir, coordinar y
supervisar los procesos articulados al Plan Nacional de Desarrollo y de gestionar
informacidn de calidad para la gestion del territorio y su incorporacidn al Sistema
Nacional de Informacién e

impulsar la participacién social, coordinando y brindando asistencia técnica,
tanto a entidades del Gobierno Central que actian en la zona de planificacion,
como a los gobiernos auténomos descentralizados, contribuyendo de esta forma
a la construccién de la Sociedad del Buen Vivir.

Dirigir, coordinar, supervisar y evaluar la programacion desconcentrada de la
inversién publica articulada al Sistema Nacional Descentralizado de Planificacion
Participativa, a través de la aplicacion de metodologias y lineamientos, la
provisidn de asistencia técnica y capacitacion al conjunto de entidades publicas
en el territorio y gobiernos auténomos

descentralizados, con la finalidad de que el logro de los objetivos definidos en el
Plan Nacional de Desarrollo sea eficiente

Fuente: Estatuto Organico de Gestidn Organizacional por Procesos - Edicion Especial No. 97 Registro Oficial - Miércoles 22 de enero de 2014.

Quito, Junio 2014
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SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO

CATALOGO DE PROCESOS

MACRO PROCESO PROCESO NO (N2 GPR)

(SUBSECRETARIAS/COORDINACIONES)

PROCESO N1 (N4 GPR)
(DIRECCIONES)

SERVICIOS
(Diagrama de Flujo)

(Cadena de valor)

PROCESO Nivel2
(Diagrama de Flujo)

REPUBLICA DEL EGUADOR

coépIGo

SECRETARIA NACIONAL DESPACHO N/A ASESORIA GESTION DOCUMENTAL DEL DESPACHO S DES 00| s1 | P1
4 ” GESTION DE . . .
DIRECCION DE INFORMACION, . SEGUIMIENTO A LA PROGRAMACION ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA (PAPP) A |cGPl fo1 | s1 | P2
SEGUIMIENTO Y EVALUACION INFORMACION, .
INSTITUCIONAL SEGUIMIENTOY  [SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE LA INVERSION INSTITUCIONAL (PAI) A [cep Jo1 | s1 | P2
EVALUACION SEGUIMIENTO A LA EJECUCION PRESUPUESTARIA A [cep Jo1 | s1 | P3
COORDINACION GENERAL DE CONSTRUCCION DE LA PLANIFICACION INSTITUCIONAL A [cep Jo2 | s1 | pP1
PLANIFICACION INSTITUCIONAL GESTION DE ELABORACION DEL PLAN ANUAL DE INVERSION INSTITUCIONAL (PAI) A |cGPI |02 | s1 | P2
DIRECCION DE PLANIFICACION E PLANIFICACION E .
INVERSION INSTITUCIONAL INVERSION ELABORACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE GASTO CORRIENTE INSTITUCIONAL | A [cGPI o2 | s1 | P3
INSTITUCIONAL ELABORACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL INSTITUCIONAL A [cep fo2 | s1 | P4
REFORMAS AL POA Y PAC INSTITUCIONAL A [cepi Jo2 | s1 | pPs
DIAGRAMACION DE PROCESOS A [cGGE o1 [ s1 [p1
GESTION DE PROCESOS [TRAZABILIDAD A [cGGE o1 | s1 [P2
DIRECCION DE ADMINISTRACION DE TALLER PARA INTEGRAR TRAZABILIDAD Y G.P.R.
PROCESOS GESTION DE LA SEGUIMIENTO DE ACTUALIZACION A G.P.R A [cGGE o1 [ s2 [p1
HERRAMIENTA SOLICITUD DE ACTUALIZACION A G.P.R. A [cGGE o1 [ s2 [p2
GOBIERNO POR FIRMA ANUAL DEL PAC G.P.R. A [cGGE o1 [ s2 [p3
GESTION DE SOPORTE |MESADE SERVICIOSTI A [cGGE o2 | s1 [p1
TECNICO MEDICION DE SATISFACCION DE USUARIO (MSTI) A [cGGe o2 | s1 [p2
GESTION DE APLICACIONES Tl A [cGGE |02 [ s1 [P3
ATENCION DE REQUERIMIENTOS DE BDD A [cGGE |02 | s2 [p1
GENERACION DE RESPALDOS DE BDD A [cGGE |02 | s2 [P2
GESTION DE GESTION DE MONITOREO DE BDD A [cGGE |02 | s2 [P3
OPERACIONES . . .
GESTION DE INCIDENTES DE SERVICIOS DE COMUNICACION Y AUTENTICACION A |CGGE (02 | s2 |P4
MONITOREO DE SERVICIOS DE COMUNICACION Y AUTENTICACION A [cGGE |02 | s2 [ps
ADMINISTRACION DE ALMACENAMIENTO A [cGGE |02 | s3 [p1
ADMINISTRACION DE SERVIDORES A [cGGE |02 | s3 [P2
GESTION DE INCIDENTES EN SERVIDORES Y ALMACENAMIENTO A [cGGE |02 | s3 [P3
OPERACION DE SERVIDORES Y SISTEMA TELEFONICO (ADM. RESPALDOS DE A lcese lo2 | s3 [pa
INFORMACION)
) ) ) ) OPERACION DE SERVIDORES Y SISTEMA TELEFONICO (MONITOREO RESPALDOS DE A lcese lo2 | s3 [ps
COORDINACION GENERAL DE GESTION | DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION)
ESTRATEGICA INFORMACION Y COMUNICACION GESTIGN DE GESTION DE OPERADOR DE SERVIDORES Y SISTEMA TELEFONICO (SERVIDORES) A |CGGE (02 | S3 |P6
INFRAESTRUCTURA | - <TI6N DE OPERADOR DE SERIVDORES Y SISTEMA TELEFGNICO (TELEFONJA) A |CGGE (02 | s3 |P7
GESTION DE CENTRO DE DATOS A [cGGE |02 | s3 [r8
GESTION DE INFRAESTRUCTURA DE COMUNICACION A [cGGE |02 | s3 [p9
GESTION DE MONITOREO DE REDES DE DATOS A [cGGe |02 [ s3 [p10
ADM. DE INFRAESTRUCTURA DE REDES Y COMUNICACIONES A [cGGE o2 | s3 [p11
FORTALECIMIENTO DE TIC A [cGGE o2 | s3 [p12
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REPUBLICA DEL EGUADOR

CATALOGO DE PROCESOS

MACRO PROCESO PROCESO NO (N2 GPR) PROCESO N1 (N4 GPR) SERVICIOS PROCESO Nivel2 TR
(Cadena de valor) (SUBSECRETARIAS/COORDINACIONES) (DIRECCIONES) (Diagrama de Flujo) (Diagrama de Flujo)
CREACION Y PREPARACION DE AMBIENTE PARA DESARROLLO DE SISTEMAS A lcese lo2 | s3 [pis
INFORMATICOS
GESTION DE PLANIIfICACION DE DESARROLLO DE SISTEMAS INFORMATICOS A |cGGE [02 | s4 |p1
DESARROLLO DE | GESTION DE REQUERIMIENTOS PARA SISTEMAS INFORMATICOS A |cGGE [02 | s4 |p2
SISTEMAS DESARROLLO DE SISTEMAS INFORMATICOS A |cGGE [02 | s4 |P3
. GESTION DE AMBIENTES PARA DESARROLLO A |CGGE [02 | s4 |p4
INFORMATICOS PASO A PRODUCCION DE SISTEMAS INFORMATICOS A |cGGE [02 | s4 |ps5
RESPONSABILIDAD | oy AMBIENTAL A |CGGE (03 | s1 |P1
DIRECCION DE GESTION DEL SOCIAL .
CAMBIO Y CULTURA CLIMAY CULTURA  |GESTION DE CLIMA Y CULTURA ORGANIZACIONAL __ A |cGGE [03 | s2 |p1
ORGANIZACIONAL ORGANIZACIONAL _|ELABORACION DEL DICCIONARIO DE LA DIRECCION PUBLICA A |cGGE [03 | s2 |p2
DISENO Y CONSTRUCCION DE PLANES DE SENSIBILIZACION A |cGGE [03 | s3 |pP1
COMUNICACION  [PROMULGACION DE TEXTOS EDITORIALES INTERNOS A |cGGE [03 | s3 |P2
FICHA PAIS A |CIEl 00 | s1 [p1
BOLETIN INSERCCION ESTRATEGICA INTERNACIONAL A |CIEI 00 | s1 |p2
ANALISIS POLITICO Y |ANALISIS COYUNTURAL A |CIEl 00 | s1 [p3
SOCIAL RELACIONAMIENTO FRONTERIZO CON COLOMBIA (SEGUIMIENTO AL A o 0 | s1 lpa
CUMPLIMIENTO)
RELACIONAMIENTO FRONTERIZO CON PERU (POSICION PAIS) A [ciEl 00 | s1 [p5
RELACIONAMIENTO FRONTERIZO CON PERU (NEGOCIACION PAIS) A |ciEl 00 | s1 |p6
COOPERACION GESTION DE COOPERACION TECNICA A |CIEI 00 | s2 |p1
INTERNACIONAL _ |GESTION DE COOPERACION MIXTA A |ciEl 00 | s2 [p2
ESTUDIOS ECONOMICOS Y COMERCIALES A |ciEl 00 | s3 [p1
DOCUMENTOS DE ANALISIS COYUNTURAL A |ciEl 00 | s3 [p2
COORDINACION GENERAL DE NEGOCIACIONES COMERCIALES (APOYO TECNICO PAR LA DEFINICION DE LA A | 0o | s3 lps
INSERCION ESTRATEGICA N/A ESTRATEGIA NACIONAL) _
INTERNACIONAL RONDA DE NEGOCIACIONES (PARTICIPACION EN RONDA DE NEGOCIACIONES A | 0o | s3 lpa
COMERCIALES)
ANALISIS ECONOMICO LFICHA PAIS ] ] ] A |ciEl 00 | s3 [ps
. COMERCIAL VISOR DE INSERCCION ESTRATEGICA INTERNACIONAL (INGRESO Y ACTUALIZACION A | 0o | s3 lpe
PLANIFICACION Y DE INDICADORES INTERNACIONALES)
COORDIN]ACIéN VISOR DE INSERCCION ESTRATEGICA INTERNACIONAL (INGRESO Y ACTUALIZACION A | o | sz lpy
ESTRATEGICA DE INDICADORES DE COMERCIO EXTERIOR)
VISOR DE INSERCCION ESTRATEGICA INTERNACIONAL (PUBLICACION DE ENLACESE | |y 0o | s3 lps
INTERESES)
VISOR DE INSERCCION ESTRATEGICA INTERNACIONAL (PUBLICACION DE FICHA PAIS)| A |CIEI 00 | s3 |P9
AGENDAS AGENDA ACADEMICA INTERNACIONAL A |ciEl 00 | s4 [p1
INTERNACIONALES _[AGENDA ESTRATEGICA INTERNACIONAL A |ciEl 00 | s4 [p2
ACTORES Y GESTION DE ACTORES Y TERRITORIOS A |ceip foo | s1 |p1
COORDINACION GENERAL DE TERRITORIOS TERRITORIO- ACTORES ] A |ceip foo | s1 |p2
PARTICIPACION CIUDADANA, . PARTICIPACION GESTION DE ESPACIOS DE PARTICIPACION CIUDADANA A |ceip foo | s2 |p1
INTERCULTURALIDAD Y /A CIUDADANA GESTION DE LA ESTRATEGIA DE PARTICIPACION CIUDADANA A |ceip foo | s2 |p2
1D IN A AN A AT FORTALECIMIENTO DE [PROPUESTA DE FORMACION A |ceip foo | s3 |p1
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MACRO PROCESO

(Cadena de valor)

PROCESO NO (N2 GPR)
(SUBSECRETARIAS/COORDINACIONES)

SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO

PROCESO N1 (N4 GPR)
(DIRECCIONES)

CATALOGO DE PROCESOS

SERVICIOS
(Diagrama de Flujo)

PROCESO Nivel2
(Diagrama de Flujo)

REPUBLICA DEL EGUADOR

coépIGo

CAPACIDADES PROGRAMA DE CAPACITACION A [CPIP 00 S3 [P2
CIUDADANAS SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL PROCESO DE FORMACION A [CPIP 00 S3 [P3
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL A |CGEP (o1 S1 [P1
AYUDA MEMORIA  |ESCALA SALARIALES A |CGEP {01 S1 [P2
(DESARROLLO NORMAS INTERNAS DE TALENTO HUMANO A |CGEP {01 S1 [P3
ORGANIZACIONAL) |ESTATUTOS ORGANICOS A |CGEP (o1 S1 [P4
PLAN DE CARRERA A |CGEP (o1 S1 [P5
PRESUPUESTO A |CGEP (o1 S2 [P1 |pg2
AYUDA MEMORIA  |ESTADOS FINANCIEROS A |CGEP (o1 S2 [P2  |pg2
(FINANCIERO ORDENADOR DE GASTO A |CGEP {01 S2 [P3
ECONOMICO) COMERCIO EXTERIOR A |CGEP {01 S2 |P4
DIRECCION DE REPRESENTACION DE PLAN ANUAL DE INVERSION A |CGEP (o1 S2 [P5 |pg2
DIRECTORIOS ENAJENACION DE BIENES A |CGEP |01 S3_|P1
AYUDA MEMORIA  [INFORME DEL GERENTE GENERAL A |CGEP (o1 S3 [P2
COORDINACION GENERAL DE (ADMINISTRATIVO) [NOMBRAMIENTO DEL GERENTE DE LA EP A |CGEP (o1 S3 [P3
EMPRESAS PUBLICAS PROCESOS DE CONTRATCION A |CGEP |01 S3 |P4  |pg2
AYUDA,MEMORlA PLANIFICACION ESTRATEGICA A |CGEP (01 S4 |P1
(GESTION DE EPs)
INFORME TECNICOS A |CGEP (o1 S5 [P1
GESTION DE ASESORIA REUNIONES DE DIRECTQRIO A |CGEP |01 S5 [P2
REUNIONES DE ASESORIA A |CGEP {01 S5 [P3
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE RESOLUCIONES A |CGEP o1 S5 [P4
INFORMES TECNICOS A |CGEP (02 S1 [P1
GESTION DE EMPRESAS [INFORMES TECNICOS SOBRE VISITAS A LAS EMPRESAS PUBLICAS A |CGEP |02 S1 [P2
DIRECCION DE GESTION PUBLICAS ANALISIS DE INFORMACION A |CGEP (02 S1 [P3
EMPRESARIAL PUBLICA ELABORACION DE AYUDA DE MEMORIA A |CGEP (02 S1 [P4
REUNIONES DE REUNIONES DE TRABAJO A |CGEP (02 S2 [P1
TRABAJO TALLERES DE TRABAJO A |CGEP |02 S2 [P2
| ) CONTRATACION ELABORACIO:N DE RESOLUCIOI}I DE INICIO _ A |CGAJ 02 S1 _|P1
COORDINACION GE'NERAL DE ASESORIA DIRECCION DE CONTRATACION PUBLICA ELABORACIQN DE CANCELACION, DESIERTO Y{O AI?JUDICACION A |CGAJ |02 S1 [P2
JURIDICA ELABORACION DE CONTRATOS (CONTRATACION PUBLICA) A |CGAJ |02 S1 |P3
CONTRATACION DE _[ELABORACION DE CONTRATOS (CONTRATACION DE PERSONAL) A |CGAJ |02 S2 |P1
DIFUSION DE REDES SOCIALES A _|DCS 00 S1 [P1
GESTION DE REDES SOCIALES A _|DCS 00 S1 [P2
GENERACION DE INFORMACION PARA LA RED A _|DCS 00 S1 [P3
COMUNICACION 2.0 [INGRESO DE INFORMACION PARA LA WEB A _|DCS 00 S1 [P4
INGRESO DE DATOS PARA LA LOTAIP A _|DCS 00 S1 [P5
GESTION DE CAMBIOS DE LA PAGINA WEB CON LA SNAP A _|DCS 00 S1 [P6
ESTADISTICAS DE REDES SOCIALES A _|DCS 00 S1 _|[P7
COMUNICACION ENV/O DE COMUNICADOS INTERNOS DIGITALES A _|DCS 00 S2 [P1
INTERNA PROCESO PARA LA GESTION DE LA COMUNICACION INTERNA A _|DCS 00 S2 [P2
DISENO DE ARTES FINALES A |DCS 00 S3 [P1
COBERTURAS A _|DCS 00 S3 [P2
ELABORACION DE PRODUCTOS COMUNICACIONALES A _|DCS 00 S3 [P3
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(SUBSECRETARIAS/COORDINACIONES)

(Cadena de valor)
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DOCUMENTOS DE

PRESUPUESTARIAS A LAS ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO

CONTENIDOS ELABORACION DE VIDEO Y FOTOGRAFIA PARA PRODUCTOS COMUNICACIONALES A |[Dcs 00 | s3 |P4
DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL N/A
GESTION DE EVENTOS Y ACCIONES COMUNICACIONALES CON LAS ZONALES A |[Dcs 00 | s3 |P5
VISITA DE LAS AUTORIDADES A LAS ZONALES A [Dcs 00 | s3 |p6
NOTICIERO INSTITUCIONAL A [Dcs 00 | s3 |p7
INFORME SOBRE TENDENCIAS MEDIATICAS A [Dcs 00 | s4 |P1
MONITOREO Y INFORME ESPECIALIZADO POR TEMA A |DCS 00 | s4 |p2
ANALISIS DE MONITOREO DIARIO DE NOTICIAS Y ALERTAS NOTICIOSAS A |DCS 00 [ s4 [p3
INFORMACION ELABORACION INFORME DE IMPACTO A |DCS 00 | s4 |pa
DESARROLLO DE INFORME ESPECIALIZADO SOBRE ORGANISMOS INTERNACIONALES| A [DCS 00 | s4 |P5
RELACIONES PUBLICAS |REALIZACION DE EVENTOS COMO ORGANIZADORES O INVITADOS A |DCS 00 [ s5 [p1
GESTION DE ENTREVISTAS E INFORMACION PUBLICA A |DCS 00 | s5 |p2
APOYO REVISION DE TDR's PARA OTRAS UNIDADES ORGANIZACIONALES A |DCS 00 [ s6 [p1
ADMINISTRATIVO  [REVISION DE TDR's PARA OTRAS UNIDADES ORGANIZACIONALES A |DCS 00 | s6 |p2
MESA DE SERVICIO  |GESTION MESA DE SERVICIOS B [sI 01| s1 [p1
CRITERIOS TECNICOS EMITIR CRITERIOS TECNICOS SOBRE PROYECTOS DE INVERSION B |sI 01| s2 |P1
DIRECCION DE INFORMACION SOBRE INVERSION
ESTADISTICA Y TERRITORIAL
GESTION DEL CONAGE |IMPLEMENTACION DE LA IEDG B |sI 01| s3 |P1
SUBSECRETARIA DE INFORMACION ASESORIA ASESORIA TECNICA ] _ B sl 01| s4 |P1
ELABORACION DE DIAGNOSTICO O ESTUDIOS PARA LA PLANIFICACION B [sI 02 | s1 |p1
ELABORACION DE FICHAS F B sl 02 | s1 |p2
. ) . ASESORIA EN A 3
DIRECCION DE METODOS, ANALISIS / ANALISIS E INFORMACION PARA GABINETES ITINERANTES B sl 02 | s1 |p3
£ INVESTIGACION INFORMACION PARA |ELABORACION Y PUBLICACION DE BOLETINES DE COYUNTURA B sl 02 | s1 |pa
: LA PLANIFICACION  [ELABORACION Y SOPORTE TECNICO EN CONSTRUCCION DE FICHAS 8 |si 02 | s1 lps
METODOLOGICAS
ELABORACION DE LINEAMIENTOS Y NORMATIVA B sl 02 | s1 |pe
GENERACION DE  [ELABORAR NORMAS TECNICAS Y DIRECTRICES B |SPNTPP|o1 | S1 [P1
METODOLOGIAS Y |ELABORAR METODOLOGIAS B |SPNTPP|01 | S1 [P2
ELABORAR LOS ELEMENTOS ORIENTADORES INSTITUCIONALES B |SPNTPP|o1 | S2 [P1
ANALISIS DEL SISTEMA |ELABORAR LA PROGRAMACION PLURIANUAL DE LA PLANIFICACION B |SPNTPP|O1 | S2 |P2
DE PLANIFICACION  |[ELABORAR LA PROGRAMACION ANUAL DE LA PLANIFICACION B |SPNTPP|01 | S2 [P3
INSTITUCIONAL ACTUALIZACION FUNCIONAL AL MODULO DE PLANIFICACION DEL SISTEMA 8 lsenteplor | s2 [pa
INTEGRADO DE SENPLADES
DIRECCION DE PLANIFICACION Y | ASISTENCIA TECNICA Y
PRESUPUESTO CAPACITACIONES DE |50 53R cIONAR CAPACITACIONES Y ASISTENCIAS TECNICAS B |SPNTPP|01 | S3 |P1
PLANIFICACION
INSTITUCIONAL
GENERACION DE INSUMOS TECNICOS PARA ORIENTAR LAS ASIGNACIONES
ELABORAR B |SPNTPP|01 | S4 |P1
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MACRO PROCESO
(Cadena de valor)

PROCESO NO (N2 GPR)
(SUBSECRETARIAS/COORDINACIONES)

SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO

PROCESO N1 (N4 GPR)
(DIRECCIONES)

CATALOGO DE PROCESOS

SERVICIOS
(Diagrama de Flujo)

PROCESO Nivel2
(Diagrama de Flujo)

coépIGo

REPUBLICA DEL EGUADOR

DIAGNOSTICO REALIZAR ANALISIDE LA PLANIFICACION INSTITUCIONAL DEL SECTOR PUBLICO Y 8 lsenteplor | sa lp2
ALINEACION A PNBV
s L
NACIONAL TERRITORIAL Y POLITICAS . . ORDENAMIENTO - >
PUBLICAS DIRECCION DE PLANIFICACION Y TERRITORIAL ELABORACION DE INFORMES TECNICOS B |sPNTPPl02 | St |p3
ORDENAMIENTO TERRITORIAL NACIONAL MECANISMOS DE ARTICULACION Y COORDINACION B [sPNTPPJ02 | S1 P4
GENERACION DE NORMATIVA TECNICA B |SPNTPP|02 | S1 [P5
CAPACITACION A VARIOS NIVELES B |SPNTPP|02 | S1 [P6
ELABORACION DE  |ELABORACION DE METODOLOGIAS PARA FORMULAR POLITICA PUBLICA B |SPNTPP|03 | S1 [P1
DIRECCION DE POLITICAS PUBLICAS | HERRAMIENTAS PARA |ACOMPANAMIENTO YASISTENCIA TECNICA EN ELABORACION DE POLITICA PUBLICA | B [SPNTPP|03 | S1 (P2
GENERAR POLITICA ELABORACION DE ESTUDIOS,INVESTIGACIONES E INSUMOS PARA FORMULAR
PUBLICA . - ' B [SPNTPP|0O3 | S1 [P3
POLITICA PUBLICA
CREACION DE
INSTRUMENTOS ~ |CREACION DE INSTRUMENTOS METODOLOGICOS E INSUMOS TECNICOS B [SPNTPP|O4 | s1 [Pl
METODOLOGICOS
DIRECCION DE EDUCACION INFORMES DE CREACION DE INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR B |SPNTPP|04 | S2 |[P1
SUPERIOR PERTINENCIAS ELABORACION DE INFORMES DE PERTIENENCIAS PARA PROYECTOS DE INVERSION B [SPNTPP|04 | s2 (P2
ESTUDIOS EN ELABORACION DE ESTUDIOS Y/O INVESTIGACIONES EN TEMAS DE EDUCACION s lseneploa | s3 [p1
EDUCACION SUPERIOR |SUPERIOR
PLANIFICACION DE LA INVERSION PUBLICA B |SIP 01 | s1 |p1
omscaonoemsssoF |ssmonoe s e D
PROYECTOS PROYECTOS . : ( )
ANALISIS DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y ESTUDIOS (ZONAL) B [sIP 01 | s1 [pa
GESTION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS PRIORITARIOS B [sIP 01| s1 |ps
CAPITAL FINANCIERO Y ENDEUDAMIENTO PUBLICO B [sIP 02 | s1 |p1
< COMPLEMENTARIEDAD DE LA INVERSION PRIVADA B [sIP 02 | s1 |p2
. GESTION DE OBJETIVOS -
DIRECCION DE OBJETIVOS Y Y MANEJO SOSTENIBLE LNVERSION TERRITORIAL Y GADS B [sIP 02 | s1 |p3
MANEJO SOSTENIBLE DE LA DE LA INVERSION  |REGIMEN INTERNACIONAL DE INVERSIONES B [sIP 02 | s1 |pa
INVERSION PUBLICA PUBLICA PARTICIPACION EN POLITICAS DE COMERCIO INTERNACIONAL B [sIP 02 [ s1 [ps
CONSISTENCIA FISCAL Y SOSTENIBILIDAD DE LA INVERSION PUBLICA B [sIP 02 | s1 [p6
ANALISIS TECNICO DE LA INVERSION B |sIP 02 | s1 |p7
) GESTION DE LOS | ELABORACION DEL PLAN ANUAL DE INVERSION B [sIP 03 | s1 |p1
o eRsoN LA | PANES DEINVERSION [ P FSTARIOS (INCREWERTSS, BTG To T
PUBLICA PUBLICA , ( ’ ' B |SIP 03 | s1 |P3
TRANSFERENCIAS, CERTIFICACION PRESUPUESTARIA)
GESTION DE LA CALIDAD DEL SISTEMA B [sIP 04 | s1 |p1
ADMINISTRACION DEL |GESTION DE LA INNOVACION B |sIP 04 | s1 |p2
SISTEMA DE INVERSION|GESTION DE CAMBIOS B [sIP 04 | s1 |p3
PUBLICA GESTION DE INTEROPERABILIDAD B [sIP 04 | s1 [pa
DIRECCION DE INVENTARIO DE _ CLAVES DEL SISTEMA DE INVERSION PUBLICA B [sIp 04 | s1 |ps
DRAVEFTAC V AECTIAN PE | A GESTION DE ELABORACION Y APROBACION DE INSTRUMENTOS B [sIp 04 | s2 [p1




MACRO PROCESO
(Cadena de valor)

PROCESOS SUSTANTIVOS /
PRODUCTOS Y SERVICIOS
PARA LAS INSTITUCIONES

DE GOBIERNO

PROCESO NO (N2 GPR)

(SUBSECRETARIAS/COORDINACIONES)

INFORMACION DE LAINVERSION

PROCESO N1 (N4 GPR)

(DIRECCIONES)

PUBLICA

SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO

CATALOGO DE PROCESOS

SERVICIOS
(Diagrama de Flujo)

COMUNICACION SOBRE
EL SISTEMA DE

PROCESO Nivel2
(Diagrama de Flujo)

SOCIALIZACION SOBRE EL SISTEMA DE INVERSION PUBLICA

REPUBLICA DEL EGUADOR

coépIGo

ASISTENCIA TECNICA SOBRE EL SISTEMA DE INVERSION PUBLICA

SIP 04 S2 [P3

GESTION Y MANEJO DE
INFORMACION

ADMINISTRACION DE BANCO DE PROYECTOS

SIP 04 S3 [P1

ADMINISTRACION DE INFORMACION COMPLEMENTARIA DE IP

SIP 04 S3 [P2

PROCESAMIENTO, GENERACION, ANALISIS Y DISTRIBUCION DE INFORMACION

SIP 04 S3 [P3

MODIFICACION DE BANCO DE PROYECTOS

SIP 04 S3 [P4

SUBSECRETARIA DE SEGUIMIENTO Y

DIRECCION DE SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LA INVERSION

PUBLICA

SEGUMIENTO A LA
INVERSION PUBLICA

SEGUIMIENTO A LAS INTERVENCIONES PUBLICAS DE GASTO PERMANENTE Y NO
PERMANENTE

01 S1 |P1

SEGUIMIENTO A LAS INTERVENCIONES PUBLICAS ESTRATEGICAS IN SITU

SSE 01 S1 _|P2

DIRECCION DE SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DEL DESARROLLO

SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DEL

METODOS CON ENFOQUE TERRITORIAL

SSE 02 S1 |P1

ANALISIS DE COMPLEMENTARIEDADES EN LOS TERRITORIOS

SSE 02 S1 [P2

PP |W|W(W| ® |W| ® |W|ET|E|=
1%
%]
m

EVALUACION TERRITORIAL DESARROLLO GENERACION DE ALERTAS CON ENFOQUE TERRITORIAL SSE 02 | st |p3
PLAN NACIONAL DE  [SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE METAS DE PND SSE 03 | s1 [p1
DIRECCION DE SEGUIMIENTO Y DESARROLLO GENERACION DE ALERTAS Y ANALISIS COYUNTURAL SSE 03 | s1 |p2

EVALUACION AL PLAN NACIONAL DE[  PROGRAMACION
DESARROLLO ANUAL DE LA POLITICA |SEGUIMIENTO A LA PROGRAMACION ANUAL A LA POLITICA PUBLICA B [SSE 03 | s2 |p1

PUBLICA

REDISENIO ¥ ELAFORACION O ANALISIS PROPUESTA REFORMA INSTITUCIONAL SCl 01 | s1 [p1
DESCONCENTRACION |ANALISIS INSTITUCIONAL DE NORMAS JURIDICAS SCl 01 | s1 [p2

DIRECCION DE REDISENO Y
DESCONCENTRACION

ACTUALIZACION DE BASE DE DATOS DE ENTIDADES DEL ESTADO

SCI 01 S1 [P3

EQUIPO ANALISIS

LEYES - FUNCION LEGISLATIVA

SCI 01 S2 [P1

LEYES - FUNCION EJECUTIVA

SCI 01 S2 [P2

NORMATIVO DECRETOS Y NORMAS SECUNDARIAS SCI 01| s2 |p3
MEJORA REGULATORIA 01| s2 |pa
REFORMAS INSTITUCIONALES SCI 01| s2 |ps
CONFORMACION DE ZONAS, DISTRITOS Y CIRCUITOS SCI 01| s3 |P1
CONFORMACION DE ZONAS, DISTRITOS Y CIRCUITOS (ZONA 2 Y 5) SCI 01| s3 |P2
ACTUALIZACION CARTOGRAFICA SCI 01 | s3 |p3

EQUIPO ANALISIS
TERRITORIAL

PUBLICACION ESTUDIOS DE COSTOS PARA EL BUEN VIVIR EN LOS TERRITORIOS

Nel 01 S3 |P4

® |W| W | W|P|P|P|P|P|E|P|0|@|P
w
o

HERRAMIENTA INFORMATIVA DE CAPACITACION SCI 01 S3 [P5
SEGUIMIENTO IMPLEMENTACION DE LA DISTRIBUCION DEL EJECUTIVO EN EL scl 01 s3 |rs
TERRITORIO

El:\:\;liléis ADMINISTRATIVOS-APOYO TECNICO PARA ARTICULACION ENTRE EL IESS Y 8 s 01 s3 |p7

GUIA TECNICA PARA LA DISTRIBUCION ESPACIAL REFERENCIAL DE
ESTABLECIMIENTOS- MODELO TERRITORIAL

CAPACITACION PARA LEVANTAMIENTO DE MATRIZ DE COMPETENCIA Y MODELO DE

- B [sci 01| s4 |p1
EQUIPO SECTORIALISTA FSESTION .
INFORME FAVORABLE DE MATRIZ COMPETENCIA Y MODELO DE GESTION B [sci 01| s4 |p2
ANALISIS COMPETENCIAL B [sCI 01| s4 |p3
FORMULACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA FUNCION EJECUTIVA B |SCI 02 | s1 |p1
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MACRO PROCESO PROCESO NO (N2 GPR)

(Cadena de valor)

(SUBSECRETARIAS/COORDINACIONES)

SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO

PROCESO N1 (N4 GPR)
(DIRECCIONES)

CATALOGO DE PROCESOS

SERVICIOS
(Diagrama de Flujo)

PROCESO Nivel2
(Diagrama de Flujo)

LINEAMIENTOS PARA EL DESARROLLO DE LA MEJORA REGULATORIA PARA LA

REPUBLICA DEL EGUADOR

coépIGo

. B |sCI 02 | s1 |p2
FUNCION EJECUTIVA
ELABORACION METODOLOGIAS Y HERRAMIENTAS PARA LA MEJORA REGULATORIA
s e cuo T vl I R il Al
INSTITUCIONAL
INFORMES DE SEGUIMIENTO A LA APLICACION DE LAS POLITICAS REGULATORIAS DE 8 lsa 0 | s1 lpa
LA FUNCION EJECUTIVA
ESTRATEGIAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES REGULATORIASDE | o [ 0 | s1 lps
LA FUNCION EJECUTIVA
POLITICAS PUBLICAS PARA MEJORAR LA FACULTAD DE CONTROL DE LA FUNCION 8 lsa o | s |
EJECUTIVA
ADMINISTRACION Y SEGUIMIENTO DEL CATASTRO REGULATORIO B |sCI 02 | s2 |p2
LINEAMIENTOS PARA MEJORAR LA FACULTAD DE CONTROL DE LA FUNCION 8 lsa o | s lps
EJECUTIVA
CONTROL INFORME DE SEGUIMIENTO A LA APLICACION DE LAS POLITICAS DE CONTROL EN 8 lsa 0 | 52 lpa
DIRECCION DE INNOVACION DE REGULATORIO LAS INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA
GESTION PUBLICA INFORMES TECNICOS DE PERTINENCIAS SOBRE PROPUESTAS DE CREACION Y/O 8 lsc ol s |ps
TRANSFORMACION DE EMPRESAS PUBLICAS
ELABORACION DE METODOLOGIAS Y HERRAMIENTAS DE EVALUACION Y MEJORA s lsa 02 | s2 lrs
CONTINUA DE LA GESTION DE LOS ORGANISMOSDE REGULACION Y CONTROL
LINEAMIENTOS PARA TRANSFORMACION REGULATORIA DE LA FUNCION EJECUTIVA| B [scl 02 | s3 |p1
ELABORACION DE METODOLOGIAS, HERRAMIENTAS Y METODOS DE s lsa 2| s3 |p2
SIMPLIFICACION REGULATORIA PARA F.E.( MODELO DE COSTEO estandar)
TRANSFORMACION  |[ELABORACION DE METODOLOGIAS, HERRAMIENTAS Y MECANISMOS DE IMPACTO Y
REGULATORIA SIMPLIFICACION REGULATORIA PARA LAS INSTITUCIONES DE LA FUNCION B |sCI 02 | s3 |P3
EJECUTIVA (Andlisis de impacto regulatoria Ex ante- Ex post)
INFORMES DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES SOBRE INDICADORES DE SISTEMAS 8 lsa 0 | s3 lpa
REGULATORIOS
ESTRATEGIAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE UNA REGULACION BASADA EN 8 lsa 0 | s3 lps
RIESGOS
COSTEO DE
COMPETENCIAS ~ |COSTEO DE COMPETENCIAS B |[sD 01| s1 |p1
DESCENTRALIZABLES
INFORMACION VALIDACION DE INFORMACION PARA EL SIN B |sD 01| s2 |p1
FINANCIERA Y METODOLOGIA DE FINANZAS PUBLICAS B |SD 01 | s2 |p2
PRESUPUESTARIA DEL |REPORTE DE INFORMACION G.A.D. B |sD 01| s2 |p3
G.AD. ACTUALIZACION DE INFORMACION B |sD 01| s2 |pa
) | INnsumos TEcNicos |ELABORACION Y PUBLICACION DE ESTUDIOS Y ANALISIS B |sD 01| s3 |P1
DIRECCION DE DESCENTRALIZACION PROPUESTAS Y LINEAMIENTOS DE POLITICA B |sD 01| s3 |P2




MACRO PROCESO

(Cadena de valor)

PROCESO NO (N2 GPR)
(SUBSECRETARIAS/COORDINACIONES)

PROCESO N1 (N4 GPR)
(DIRECCIONES)

SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO

CATALOGO DE PROCESOS

SERVICIOS
(Diagrama de Flujo)

PROCESO Nivel2
(Diagrama de Flujo)

REPUBLICA DEL EGUADOR

coépIGo

GECTIAN

FISCAL ANALISIS DE EQUIDAD |ANALISIS DE LAS TRANSFERENCIAS POR EL MODELO DE EQUIDAD (MONTO B) B |SD 01| s4 |p1
EN TRANSFERENCIAS A —
GAD PROYECCIONES DEMOGRAFICAS Y FINANCIERAS B |sD 01| s4 |P2
REVISION DE PONDERADORES DEL MODELO DE EQUIDAD B |sD 01| s4 |p3
INFORMACION DE
SUBSECRETARIA DE TRANSFERENCIAS A [REPORTES DE MONITOREO DE TRANSFERENCIAS DE RECURSOS A GAD B |SD 01| s5 |P1
DESCENTRALIZACION GAD
NORMATIVA TECNICA |PROPUESTA DE NORMATIVA TECNICA B |[sD 01| s6 |p1
ANALISIS DE LA COMPETENCIAS A SER TRANSFERIDAS B sD [o02] s1 | P1
ANALISIS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS TRANSFERIDAS B sD [02] s1 | P2
DIRECCION DE ANALISIS Y ANALISIS DE ACOMPANAMIENTO TECNICO A LA ELABORACION DEL INFORME HABILITANTE B sD |02 s1 | P3
COMPETENCIAS COMPETENCIA PROPUESTA DE ARTICULADO PARA PROYECTOS Y ANTE PROYECTOS NORMATIVO B sD |02 s1 | Pa
ARTICULACION DE LA DESCENTRALIZACION CON LA MICRO PLANIFICACION B sD |02 s1 | Ps
) SEGUIMIENTOY | PEFINICION CONCEPTUAL POR COMPETENCIA B |sD 03 | s1 |p1
DIRECCION DE SEGUIMIENTOALA |\ (o) [CONSTRUIR LA METODOLOGIA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION B [sD 03 | s1 |p2
DESCENTRALIZACION DESCENTRALIZACION |LEVANTAMIENTO DE INFORMACION B |sD 03 | s1 |p3
ELABORACION Y ANALISIS DE REPORTES B |sD 03 | s1 |p4
SOLICITUD DE PASAJES AEREOS NACIONALES E [cAF 01| s1 |p1
TRANSPORTE AEREO  [SOLICITUD DE PASAJES AEREOS INTERNACIONALES E [cAF 01| s1 |p2
PAGO DE PASAJES AEREO E [cAF 01| s1 |p3
REGISTRO Y CONTROL DE ACCIONES E [cAF 01| s2 |p1
REGISTRO Y CONTROL [REGISTRO Y CONTROL DE CONTRATOS E [cAF 01| s2 |p2
MANEJO DEL IESS E [cAF 01| s2 |p3
INCLUSION Y EXCLUSION DE LA POLIZA DE CAUCION E |CAF 01 | s2 |pa
COMISION DE SERVICIO AL EXTERIOR E [cAF 01| s3 |P1
NOMBRAMIENTO PROVISIONAL E [cAF 01| s3 |P2
DIRECCION DELTALENTO HUMANO | /o e [RENUNCIAS ] E [cAF 01| s3 |p3
PERSONAL LICENCIA SIN REMUNERACION E [cAF 01| s3 |p4
GESTION DE VACACIONES E [cAF 01| s3 |pe
GESTION DE PERMISOS E [cAF 01| s3 |p7
HOJA DE PAZ Y SALVO E [cAF 01| s3 |ps
ELABORACION DEL PLAN DE CAPACITACION E [cAF 01| s4 |P1
CAPACITACION EJECUCION DEL PLAN DE CAPACITACION E [cAF 01| s4 |p2
CAPACITACIONES NO PROGRAMADAS E [cAF 01| s4 |p3
CONTRATACION DEL |CONTRATACION DE SERVICIOS OCASIONALES E [cAF 01| s6 |P1
PERSONAL CONTRATACION DE CODIGO DE TRABAJO E |CAF 01 | s6 |pP2
PROGRAMACION PRESUPUESTARIA E |CAF 02 | s1 |p1
FORMULACION Y APROBACION PRESUPUESTARIA E |CAF 02 | s1 |p2
PROGRAMACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA E |CAF 02 | s1 |p3
CERTIFICACION PRESUPUESTARIA E |CAF 02 | s1 |pa
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CATALOGO DE PROCESOS

MACRO PROCESO PROCESO NO (N2 GPR) PROCESO N1 (N4 GPR) SERVICIOS PROCESO Nivel2

. cODIGO
(Cadena de valor) (SUBSECRETARIAS/COORDINACIONES) (DIRECCIONES) (Diagrama de Flujo) (Diagrama de Flujo)

REFORMA PRESUPUESTARIA

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PRESUPUESTARIA
REPROGRAMACION FINANCIERA DEL GASTO
CLAUSURA Y LIQUIDACION PRESUPUESTARIA

PAGOS

ANTICIPO DE REMUNERACIONES

ANTICIPO QUINCENAL

ENCARGOS Y SUBROGACIONES

IMPUESTO A LA RENTA EN RELACION DE DEPENDENCIA
NOMINA INSTITUCIONAL

LIQUIDACION DE HABERES

CREACION DE CAJA CHICA

USO DE CAJA CHICA

REPOSICION DE CAJA CHICA

LIQUIDACION DE CAJA CHICA

REGISTRO Y CONTROL DE SUMINISTROS Y MATERIALES
REGISTRO DE INGRESO Y DEPRECIACION DE BIENES
FINANCIERO BAJA DE BIENES INSERVIBLES

CONTABLES BAJA POR DONACION DE ACTIVOS

REGISTRO DE PERDIDA

REPOSICION DE BIENES

CONTROL DE ACTIVOS FIJOS

ANTICIPO DE VIATICOS DENTRO DEL PAIS
LIQUIDACION DE VIATICOS DENTRO DEL PAIS Y AL EXTERIOR
ANTICIPO DE VIATICOS AL EXTERIOR

PROGRAMACION DE CAJA

CAF 02 S1 _|P5
CAF 02 S1 _|P6
CAF 02 S1 |p7
CAF 02 S1 |P8
CAF 02 S1 |P9
CAF 02 S2 |P1
CAF 02 S2 |P2
CAF 02 S2 |P3
CAF 02 S2 |P4
CAF 02 S2 |P5
CAF 02 S2 [P6 |pl
CAF 02 S3_|P1
CAF 02 S3_|P2
CAF 02 S3_|P3
CAF 02 S3 _|P4
CAF 02 S3_|P5
CAF 02 S3 _|P6
CAF 02 S3_|P7
CAF 02 S3_|P8
CAF 02 S3_|P9
CAF 02 S3 |P10
CAF 02 S3 |P11
CAF 02 S3 |P12
CAF 02 S3 |P13
CAF 02 S3 |P14
CAF 02 S4 |P1

PRESUPUESTARIA

GESTION DE NOMINA

DIRECCION FINANCIERA

COORDINACION GENERAL

PROCESOS ADJETIVOS ADMINISTRACION DE CUENTAS Y BENEFICIARIOS CAF 02 S4 |P2
ADMINISTRATIVA FINANCIERA < . r

GESTION DE TESORERIA|RECAUDACION Y CONTROL DE INGRESOS CAF 02 S4 [P3

CUSTODIA DE GARANTIAS CAF 02 S4 [P4

GESTION DE CONCILIACION BANCARIA
MANTENIMIENTO VEHICULAR
REVISION VEHICULAR
MATRICULACION VEHICULAR

CAF 02 S4 |P5
CAF 03 S1 [P1
CAF 03 S1 [P2
CAF 03 S1 [P3

MOVILIZACION Y

TRANSPORTE SUMINISTROS DE COMBUSTIBLE CAF 03 | s1 |p4
MOVILIZACION DE FUNCIONARIOS CAF 03 | s1 |ps

COMPRA POR CATALOGO CAF 03 | s2 |p1

CONTRATACION POR INFIMA CUANTIA CAF 03 | s2 |p,2

SUBASTA INVERSA CAF 03 | s2 |p3

CONTRATACION  |NO NORMALIZADOS-COTIZACION CAF 03 | s2 |pa
PUBLICA NO NORMALIZADOS-LICITACION CAF 03 | s2 |ps

NO NORMALIZADOS MENOR CUANTIA
CONTRATACION DIRECTA

LISTA CORTA

CONCURSO PUBLICO

CAF 03 S2 |P6
CAF 03 S2 |P7
CAF 03 S2 |P8
CAF 03 S2 |P9

mimm|mm|m|m|m|m|m|mm|m|m|m|m|m|m[m|m|mm|mmmmfmfmms s mfmfmfm s mfmmfmm | m
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REPUBLICA DEL EGUADOR

CATALOGO DE PROCESOS

MACRO PROCESO PROCESO NO (N2 GPR) PROCESO N1 (N4 GPR) SERVICIOS PROCESO Nivel2 TR
(Cadena de valor) (SUBSECRETARIAS/COORDINACIONES) (DIRECCIONES) (Diagrama de Flujo) (Diagrama de Flujo)
GESTION DE CUSTODIA E |[cAF 03 | s3 |P1
DIRECCION ADMINISTRATIVA GESTION DE INVENTARIOS E [cAF 03 | s3 |P2
GESTION DE TRASLADOS E [cAF 03 | s3 |p3
BIENES GESTION DE TRASLADOS DE EQUIPOS MOVILES E [cAF 03 | s3 |p4
GESTION DE PLAN ANUAL DE MANTENIMIENTO E [cAF 03 | s3 |ps
GESTION DE MOVIMIENTO DE BIENES A BODEGA E [cAF 03 | s3 |pe
GESTION DE DONACION O CHATARRIZACION E |CAF 03 | s3 |p7
SUMINISTROS Y INGRESO DE SUMINISTROS Y MATERIALES E [cAF 03 | s4 |P1
MATERIALES EGRESO DE SUMINISTROS Y MATERIALES E [cAF 03 | s4 |p2
MANTENIMIENTO  [MANTENIMIENTO DEL EDIFICIO E [cAF 03 | s5 |P1
EXPENSAS COMUNALES E [cAF 03 | s6 |P1
ALICUOTAS E |CAF 03 | s6 |pP2
SERVICIOS BASICOS  [TELEFONJA E INTERNET E |CAF 03 | s6 |P3
TELEFONIA MOVIL E INTERNET MOVIL E |CAF 03 | s6 |p4
ENERGIA Y AGUA POTABLE E [cAF 03 | s6 |p5
REPOSICION DE BIENES-EQUIPOS POR ROBO O HURTO E [cAF 03 | s7 |p1
SEGUROS SINIESTRO DE VEHICULOS E [cAF 03 | s7 |P2
INCLUSION DE BIENES A POLIZAS DE SEGURO E [cAF 03 | s7 |p3
RECEPCION DE DOCUMENTOS EXTERNOS E |CAF 04 | s1 |p1
ENVIO DE DOCUMENTACION LOCAL E |cAF 04 | s1 |p2
ENVIO DE EDOCUMENTACION POR VALIJA (NACIONAL E INTERNACIONAL) E_|CAF 04 | s1 [p3
GESTION ARCHIVO SECUENCIAL DE DOCUMENTACION INSTITUCIONAL E_|CAF 04 | s1 [pa
DOCUMENTAL ANULACION/INSUBSISTENCIA DE DOCUMENTOS INSTITUCIONALES E_|CAF 04 | s1 [ps
FIRMA DE PAZ Y SALVO E |[cArF 04 | s1 |pe
DIRECCION DE GESTION TRANSFERENCIA DE DOCUMENTACION DE AREAS (EXPEDIENTES) PARA ARCHIVO £ lear oa | s1 lp7
DOCUMENTAL PASIVO INSTITUCIONAL
MANEJO DE DOCUMENTOS SECUENCIALES FALTANTES E_|CAF 04 | s1 |pg
CREACIONES Y MODIFICACIONES E_|CAF 04 | s2 |p1
ADMINISTRACION  |SUBROGACIONES Y ENCARGOS E_|CAF 04 | s2 |p2
QUIPUX CREACIONES DE AREAS E |[cArF 04 | s2 |p3
REPORTES Y SEGUIMIENTO E_|CAF 04 | s2 |pa
REGISTRO DE CONSULTORIAS E_|CAF 04 | s2 |ps
MACRO PROCESO PROCESO NO (N2 GPR) PROCESO N1 (N4 GPR) SERVICIOS PROCESO Nivel2

E-CAF-01-S1-P1
E-CAF-01
E-CAF-01-S1-P1-prl
E-CAF-01-S1-P1-Inl1
E-CAF-01-S1-P1-r1

PROCESO (FLUJOGRAMA)

MANUAL DE PROCESOS DE LA DIRECCION DE CCSS (Contenido de toda la Direccién)

CODIGO DE PROCEDIMIENTO
CODIGO DE INSTRUCTIVO
CODIGO DE REGISTRO




