
PERIODO

20100INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No

DATOS GENERALES 

NOMBRE DE LA INSTITUCION: SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO  SENPLADES - PLANTA CENTRAL

RUC: 1768134580001

REPRESENTANTE LEGAL SANDRA HIPATIA NARANJO BAUTISTA 

FUNCION: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: UDAF

PERTENECE A: SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO  SENPLADES

COBERTURA N.- DE UNIDADES

NACIONAL 1

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

COBERTURA N.- DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

Zonal 8 UNA SUBSECRETARÍA DE PLANIFICACIÓN POR CADA ZONAL.

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD PONGA SI O 
NO

NO. DE 
USUARIOS

NO. DE USUARIOS POR 
GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES SI 23
MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

14 9 0 5 0 0 10 8

IMPLEMENTACIÓN DE PÓLITICAS PÚBLICAS GENERACIONALES SI 636
MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

284 352 0 5 613 0 10 8

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI 6
MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

4 2 0 0 6 0 0 0

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI 636
MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

284 352 0 5 613 0 10 8

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD HUMANA NO 0
MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel N.- DE 
UNIDADES

N° DE 
USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

ZONA 0 0 NO APLICA
MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

NO APLICA0 0 0 0 0 0 0 0

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN 
DE POLÍTICAS  Y PLANES  INSTITUCIONALES

SI http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/01/Mecanismos-de-Participacion-
Ciudadana.zip

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO SI http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/01/Instancias-Participacion-en-Territorio.zip

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURIAS CIUDADANAS: NO 0

OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO 0

DEFENSORIAS COMUNITARIAS: NO 0

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS NO 0

OTROS NO 0

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES SI 2 http://www.planificacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2016/01/Consejos-
Ciudadanos-Sectorial.zip

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0

OTROS SI 1 http://www.planificacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2016/01/Informe-VI-
ACPIBV.pdf

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

2015



FASE: PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI O 
NO DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN
FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS A LA CIUDADANÍA
NO

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA 
PLAZO ESTABLECIDO

SI EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS DE 
MATRIZ FUE DIFUNDIDO EL 24 DE MARZO DE 2016

http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/03/FASE-2.zip

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES 
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICIÓN 
DE CUENTAS

SI SE INCORPORARON LOS APORTES CIUDADANOS 
AL INFORME NARRATIVO Y AL FORMULARIO 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

http://www.planificacion.gob.ec/fase-3-matriz/

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS AL CPCCS, A TRAVÉS DEL INGRESO 
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI SE ENVÍO A TRAVÉS DEL SISTEMA DEL CPCCS EL 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2015

http://www.planificacion.gob.ec/fase-3-matriz/

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS 
PARTICIPATIVOS

SI LA DIFUSIÓN DEL INFORME SE REALIZÓ MEDIANTE 
UNA HERRAMIENTA INFORMÁTICA, DE ACUERDO A 
LO DISPUESTO EN EL DECRETO PRESIDENCIAL 
NRO. 647 DEL 25 DE MARZO DE 2015 Y LO 
INDICADO EN EL OFICIO NRO. SNAP-STTG-2016-
0010 DEL 26 DE ENERO DE 2016

http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/03/FASE-2.zip

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN 
DE CUENTAS:

SI EL EQUIPO ESTÁ CONFORMADO POR DELEGADOS 
DE: LA COORDINACIÓN GENERAL DE 
PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL, DIRECCIÓN DE 
COMUNICACIÓN, COORDINACIÓN GENERAL 
ADMINISTRATIVO FINANCIERO, Y LA 
COORDINACIÓN GENERAL DE TERRITORIOS Y 
CIUDADANÍA

http://www.planificacion.gob.ec/fase-1-senplades-nacional/

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI SE PREPARÓ UNA PROPUESTA PARA EL PROCESO 
DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

http://www.planificacion.gob.ec/fase-1-senplades-nacional/

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL: SI LA COORDINACIÓN GENERAL DE PLANIFICACIÓN 
INSTITUCIONAL REALIZÓ LA EVALUACIÓN DE 
GESTIÓN, A TRAVÉS DE RESULTADOS 
PRESENTADOS EN GPR Y LA EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA (ESTABLECIDO EN EL LITERAL 
A,K,M DEL ART. 7 DE LA LOTAIP PARA EL AÑO 2015)

http://www.planificacion.gob.ec/transparencia/

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR 
EL CPCCS

SI SE LLENÓ EL FORMULARIO PRELIMINAR  DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS 2015 PARA DIFUSIÓN A 
LA CIUDADANÍA

http://www.planificacion.gob.ec/fase-1-senplades-nacional/

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI SE REDACTÓ EL INFORME NARRATIVO 
PRELIMINAR DE LOS LOGROS ALCANZADOS EN EL 
AÑO 2015

http://www.planificacion.gob.ec/fase-1-senplades-nacional/

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y  APROBACIÓN DEL 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS POR 
PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2015 
FUE APROBADO POR LOS RESPONSABLES.

http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/03/Aprobacion-Secretaria-
Nacional-Informe-RC-2015-Preliminar.pdf

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A TRAVÉS DE DISTINTOS MEDIOS

SI SE REALIZÓ LA DIFUSIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE REDES 
SOCIALES, PÁGINA WEB INSTITUCIONAL Y 
CORREOS ELECTRÓNICOS.

http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/03/FASE-2.zip



DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTE 
CIUDADANOS RECIBIDOS:

Conforme lo estipulado en la Guía Especializada de Rendición de Cuentas para la Función Ejecutiva expedida por el Consejo de Participación 
Ciudadana y Control Social, a continuación se detallan los aportes recibidos por los ciudadanos durante la difusión del informe de rendición de cuentas 
2015.
Eje Planificación territorial y prospectiva: 
*Felicitaciones a Senplades por: la capacitación al personal en los temas de diagnóstico, planificación y de índole contable; así como el apoyo en el 
trabajo interno de los GAD. 
*Me permito felicitar por las acciones que viene ejecutando la Secretaría Nacional de Planificación y Desarrollo en procura del Buen Vivir ecuatoriano. 
*Felicitaciones a Senplades, por fin el país cuenta con planificación de verdad en donde todos los servicios están al alcance. Por favor continúen para 
que esta planificación sea una realidad al 100%.
*Planificación Territorial, mediante el poder popular: Para construir una planificación que permita alcanzar el Buen Vivir y que esté acorde a la realidad 
del país, la ciudadanía requiere que las visitas por parte de los técnicos de planificación de Senplades al territorio sean coordinadas a través de los 
consejos ciudadanos, accediendo así al diálogo directo.
*Espacios de participación ciudadana: Senplades se ha centrado en consolidar el Estado democrático y la construcción del poder popular, generando 
espacios de participación, lo que hay que reconocer y felicitar abiertamente, porque ahora se evidencia que hay la voluntad política para que los 
ciudadanos sean los actores protagónicos de los cambios que se desea ver. Espacios como los Consejos Ciudadanos Sectoriales o la Asamblea 
Ciudadana Plurinacional e Intercultural para el Buen Vivir es una muestra de ello. 
Sin embargo, se debe profundizar en el rol de estos espacios, donde la participación directa del pueblo sirva para la construcción de un verdadero poder 
popular, donde se genere una transformación desde abajo hacia arriba.
*Capacitación: La creación del Aula Virtual para el Buen Vivir - versión jóvenes, es una buena iniciativa, pero tiene que ser difundida ampliamente, o a su 
vez realizar los talleres de capacitación en territorio.
*Planificación regional: No se ha difundido las acciones realizadas en cuanto a la planificación regional, pero con seguridad permitirá intercambiar 
experiencias exitosas.
*Proceso de rendición de cuentas: Se recomienda que los resultados alcanzados en la gestión del 2015 sean comparables en relación a lo planificado, o 
en su defecto a lo alcanzado en el 2014 o a años anteriores, pues no queda claro si lo alcanzado en el 2015 es bueno o no.
Sería  importante que  se difunda  permanentemente el quehacer institucional a toda la ciudadanía, toda vez que la información proporcionada a través 
de rendición de cuentas llega a muy pocas persona e instituciones, salvo el caso de que pertenezcan al Ejecutivo.
*Planificación Nacional: El trabajo que realiza Senplades es de vital importancia para el país, sin embargo no se manifiesta una verdadera planificación 
para el país, es evidente que las decisiones se toman en función del interés y peso político de los distintos actores, es por eso que los recursos del 
Estado no han sido utilizados maximizando su eficiencia. 
Eje Transformación del Estado y relaciones de poder:
*Felicitaciones
Se llevó a cabo una excelente capacitación, se felicita a cada uno de los miembros de la Institución, porque ayudaron a cargar la información sin 
problema, sugiero más capacitaciones en el año.
Buenos aportes con la comunidad, se han realizado trabajos en beneficio de la población.
Senplades como institución ha dado acompañamiento en los procesos de manera eficiente cuando se lo ha solicitado y ha estado pendiente del ingreso 
de la información comunicando de manera oportuna la apertura y cierre del sistema para evitar inconvenientes; haciendo sentir de esta manera la 
importancia que le da a cada una de las entidades del Estado. Felicito al personal que ahí labora por cumplir cada una de sus metas y sigan adelante.
*Descentralización de competencias: Seguir trabajando y analizando la ejecución de las competencias, en virtud de que existen Gobiernos Autónomos 
Descentralizados que podrían ejecutarlas de mejora manera para apoyar el trabajo, como  conocedores de la realidad que vive el territorio.
*Proceso de desconcentración: Importante el apoyo de la Senplades proporcionado a las instituciones para el fortalecimiento de los procesos 
desconcentrados.
*Atención a los Gobiernos Autónomos Descentralizados (GAD): Siempre se ha recibido la ayuda por parte de Senplades para cumplir con los trámites 
requeridos, sin embargo se podría mejorar el servicio con una atención más personalizada.
*Presentación de información: Se solicita extender los plazos de presentación de informes.
Eje Erradicación de la pobreza
*Felicitaciones
Realmente es digno de reconocimiento la labor de erradicación de la pobreza, aunque se cree que es un problema estructural y político que ningún 
gobernante se ha arriesgado en tratar salvo con la implementación de algunos programas puntuales que no han dado impactos esperados.
*Erradicación de la pobreza en territorios de los pueblos y nacionalidades
El trabajo realizado por la Senplades es significativo; pero se recomienda poner más énfasis en la erradicación de la pobreza en los territorios de las 
Nacionalidades y Pueblos,  a partir de sus propias realidades y enfoques; dando más relevancia y funcionalidad al Comité Interinstitucional para la 
Erradicación de la pobreza. En ese mismo contexto, es prioritario desarrollar más instrumentos técnicos y metodológicos que permitan transverzalisar el 
enfoque de la interculturalidad.
*Erradicación de la pobreza en el país
La pobreza en el Ecuador aún existe, si bien el gobierno ha trabajado por erradicarla, ésta aún se mantiene, debido a la falta de interés de la comunidad 
involucrada dentro del sistema. Se debe buscar la participación de los interesados para mejorar su calidad de vida, haciéndolos partícipes de proyectos 
de trabajo comunitario y social, principalmente en los barrios denominados periféricos. 
Lo que el gobierno debe hacer es dotar de servicios básicos e infraestructura, como caminos vecinales para que las personas puedan salir con sus 
productos para comercializar dentro y fuera de su comunidad.
El bono solidario genera, en las personas que lo reciben, falta de interés en buscar oportunidades de trabajo, por lo que se debería quitar el mismo, que 
no favorece en nada en la economía de nuestro país.

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la Rendición de Cuentas ante la ciudadanía: NO. DE 
USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

24/03/2016 21
MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

13 8 0 0 20 0 1 0

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON 
LA COMUNIDAD

¿SE INCORPORÓ EL APORTE 
CIUDADANO EN LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL?(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO
DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

UTILIDAD DE LA GUÍA METODOLÓGICA 
PDYOT
• ES NECESARIO PROFUNDIZAR LA 
COORDINACIÓN CON LOS GADS Y 
PROFUNDIZAR LA SOCIALIZACIÓN DE 
LA INFORMACIÓN DISPONIBLE.
• SE DEBE INCLUIR PRIORIZACIÓN 
TERRITORIAL IDENTIFICADAS POR LOS 
GAD LOCALES
• LA CONSIDERACIÓN DE LOS 
INDICADORES SON MUY ABIERTAS, 
EXISTEN PROBLEMAS CON LAS METAS 
ESTABLECIDAS Y LA METODOLOGÍA 
PODRÍA SER MÁS SENCILLA, ES DECIR, 
ADAPTADA Y PENSADA PARA LA 
REALIDAD LOCAL. ASIMISMO, LA 
METODOLOGÍA DEBE ARTICULAR CON 
EL RESTO DE PLANES, LÓGICA Y 
MARCO DE PLANIFICACIÓN

SI 76-100 176 talleres a nivel nacional 
165 GAD municipales (75%) reportaron al Sistema 
de información para los GAD (SIGAD) planes 
debidamente aprobados.
23 GAD provinciales (87%) reportaron planes 
aprobados.
606 GAD parroquiales (74%) reportaron planes 
aprobados.

http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2015/04/L
ineamientos_y_directrices_planificaci
ón_ordenamiento_territorial.pdf

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL



FUNCIONAMIENTO DE LA 
ARTICULACIÓN Y COORDINACIÓN CON 
GADS LOCALES.
• INCLUIR ENTORNO NATURAL Y 
FORTALECER EL RE ENFOQUE DE 
RELACIONAMIENTO CON 
ASENTAMIENTOS HUMANOS; 
SE DEBE TOMAR EN CUENTA LOS 
ACTORES Y LAS COMPETENCIAS, YA 
QUE NO SE ENCUENTRAN DEFINIDAS, 
ACTORES QUE REGULAN LAS 
DISTINTAS ACTIVIDADES (ENTRE 
INSTITUCIONES).
• FORTALECER EL ANÁLISIS DEL ROL 
DE LOS ASENTAMIENTOS HUMANOS 
CON LA TERRITORIALIZACIÓN DEL 
ELEMENTO FÍSICO DE LA 
TERRITORIALIDAD.
• MEJORAR LA ARTICULACIÓN DE 
TRABAJOS ENTRE LAS ENTIDADES DEL 
ESTADO YA QUE SE TIENEN 
PROYECTOS CON OBJETIVOS 
SIMILARES.

SI 76-100 Estrategias de articulación con otros niveles de 
gobierno en los planes de desarrollo y 
oredenamiento territorial:
Nivel cantonal: 198 de los 221 (89,59% de GAD 
cantonales) 
Nivel provincial: de las 24 provincias incluída 
Galápagos, 18 presentan eso da un total de 75% 

http://sni.gob.ec/planes-de-desarrollo-
y-ordenamiento-territorial;  
http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2015/04/L
ineamientos_y_directrices_planificaci
ón_ordenamiento_territorial.pdf

UTILIDAD DE LOS INSTRUMENTOS: 
ENIEP, ATLAS DE LAS DESIGUALDADES 
Y FOLLETO DEL AGUA
• ES NECESARIO FORTALECER LOS 
PROCESOS DE SOCIALIZACIÓN DE LOS 
INSTRUMENTOS.
 • EN CIERTAS OCASIONES LOS 
PROCESOS BUROCRÁTICOS 
ENTORPECEN EL ACCIONA
• HAY QUE PONER ÉNFASIS EN TEMAS 
CLAVE COMO EL ACCESO A LA TIERRA, 
A LOS RECURSOS, A LA TECNOLOGÍA 
ESPECIALMENTE EN LAS ZONAS 
RURALES.

SI 76-100 SE REALIZARON 7 FOROS CON LA SOCIEDAD 
CIVIL EN LOS CUALES ACTUABA COMO 
MODERARDOR EL SUBSECRETARIO ZONAL EN 
CADA EVENTO. LA DINÁMICA PERMITIÓ DEFINIR 
COMPROMISOS ENTRE EL EJECUTIVO 
DESCONCENTRADO, EL GOBIERNO 
DESCENTRALIZADO Y LA CIUDADANÍA.

http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/04/
Erradicacion-de-la-Pobreza.rar

CALIDAD DE LOS SERVICIOS
• FORTALECER EL ACOMPAÑAMIENTO 
TÉCNICO A LOS CONSEJOS 
SECTORIALES, MINISTERIOS 
SECTORIALES Y GOBIERNOS 
AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS, EN 
LA INCORPORACIÓN DE LA 
ESTRATEGIA NACIONAL PARA LA 
IGUALDAD Y LA ERRADICACIÓN DE LA 
POBREZA EN LAS AGENDAS 
SECTORIALES, TERRITORIALES Y 
PLANES DE DESARROLLO Y 
ORDENAMIENTO TERRITORIAL.
• COORDINAR LA IMPLEMENTACIÓN DE 
LA ESTRATEGIA NACIONAL PARA LA 
IGUALDAD Y LA ERRADICACIÓN DE LA 
POBREZA CON LAS INSTITUCIONES 
INVOLUCRADAS, TANTO DEL NIVEL 
CENTRAL COMO DE LOS GOBIERNOS 
AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS, 
ASEGURANDO UNA GESTIÓN 
INTERSECTORIAL Y COMPLEMENTARIA

SI 76-100 SE SOCIALIZÓ LA ESTRATEGIA NACIONAL PARA 
LA IGUALDAD Y LA ERRADICACIÓN ENIEP A 
NIVEL NACIONAL, Y SE DIFUNDIÓ 2 VERSIONES 
DE LA ENIEP EN LENGUA QUICHUA(CANTÓN 
QUISAPINCHA PROVINCIA DE TUNGURAHUA) Y 
DIALECTO SHUAR (MACAS)

http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/04/
Erradicacion-de-la-Pobreza.rar

COORDINACIÓN CON LAS 
INSTITUCIONES COMPETENTES
• MAYOR NÚMERO DE REUNIONES 
INTERINSTITUCIONALES, ANTES DE 
PRESENTARSE A REUNIONES 
INTERNACIONALES.
• INCLUIR ACTORES CUYA INFLUENCIA 
ES DIRECTA EN EL TEMA DE 
COOPERACIÓN INTERNACIONAL.
• LIDERAR EL INTERCAMBIO DE 
EXPERIENCIAS EXITOSAS EN LA 
COMUNIDAD INTERNACIONAL
• ES NECESARIO POTENCIAR DE 
INVOLUCRAMIENTO DE SOCIEDAD CIVIL
 • MAYOR MULTIPLICIDAD DE ACTORES 
INVOLUCRADOS

SI 76-100 1. Inclusión de temática de participación ciudadana 
en negociación de procesos de cooperación 
internacional institucional.
2. Incorporación de aportes ciudadanos en la 
construcción del documento de posicional nacional, 
frente a la nueva agenda de desarrollo a 2030.
3. Presentación a ciudadanía de logros nacionales 
sobre cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo 
del Milenio con corte 2014.

1. Intercambios de experiencias:                                                              
http://www.planificacion.gob.ec/deleg
acion-de-el-salvador-visita-en-
territorio-trabajo-ecuatoriano/                                              
http://www.planificacion.gob.ec/deleg
acion-de-el-salvador-llego-a-ecuador-
para-conocer-sus-procesos-de-
cambio/ 
http://www.planificacion.gob.ec/hondu
ras-y-ecuador-fortalecen-sus-
relaciones-bilaterales/ 
http://www.planificacion.gob.ec/inicia-
semana-por-la-erradicacion-de-la-
pobreza-en-quito/;  2. Presentación 
de Balance 2014 de los Objetivos de 
Desarrollo del Milenio; 3. 
http://www.planificacion.gob.ec/ecuad
or-cumplio-con-los-objetivos-de-
desarrollo-del-milenio-y-se-
compromete-con-la-agenda-2030/

• EXISTE DESCONOCIMIENTO DEL 
PROCESO DE DESCENTRALIZACIÓN Y 
DEL CONSEJO NACIONAL DE 
COMPETENCIAS

SI 76-100 DESCENTRALIZACIÓN: SOCIALIZACIÓN Y 
CONOCIMIENTO DE LOS GAD Y CIUDADANÍA EN 
GENERAL,  DE LA FORMA DE DISTRIBUCIÓN DE 
RECURSOS DESDE EL PRESUPUESTO 
GENERAL DEL ESTADO A FAVOR DE LOS GAD Y 
LOS RESULTADOS DE ENTREGAR LOS 
RECURSOS POR CRITERIOS 
SOCIODEMOGRÁFICOS, SOCIOECONÓMICOS Y 
DE GESTIÓN.
DESCENTRALIZACIÓN: EN LA  V ASAMBLEA 
CIUDADANA SE ABORDÓ EL TEMA DE  
TRANSFORMACIÓN DEMOCRÁTICA DEL 
ESTADO - TDE,  SE TRABAJÓ CON LOS 
ASAMBLEÍSTAS CIUDADANOS DANDO A 
CONOCER LOS PROCESOS DE 
DESCENTRALIZACIÓN Y DESCONCENTRACIÓN. 
ADEMÁS SE DESARROLLÓ UN PROCESO DE 
FORMACIÓN CIUDADANA EN TODOS LOS 
COMPONENTES DE TDE EN LAS ZONAS 2,3,4 Y 
9.

http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2015/04/
Modelo-de-Equidad-Territorial.pdf



• NECESARIA SOCIALIZACIÓN DE LOS 
PROCESOS DE TRANSFORMACIÓN DEL 
ESTADO, TANTO A LA CIUDADANÍA 
COMO A LOS FUNCIONARIOS Y 
FUNCIONARIAS PÚBLICOS.

SI 76-100 DESCONCENTRACIÓN:
1.SOCIALIZACIÓN A LA CIUDADANÍA A TRAVÉS 
DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN CIUDADANA 
EN TRANSFORMACIÓN DEMOCRÁTICA DEL 
ESTADO, MÓDULO 1: CONCTRUCCIÓN 
DEMOCRÁTICA DEL ESTADO.
SE REALIZÓ CONJUNTAMENTE CON LA 
COORDINACIÓN GENERAL DE TERRITORIOS Y 
CIUDADANÍA EN LAS  ZONAS DE 
PLANIFICACIÓN 2, 3, 4, 9 CON LA RESPECTIVA 
ARTICULACIÓN DE LOS EQUIPOS 
DESCONCENTRADOS DE LA SENPLADES.
 2. PUBLICACIÓN DEL DOCUEMENTO DE 
TRABAJO: LA DESCONCENTRACIÓN DEL 
EJECUTIVO EN EL ECUADOR, EL CUAL SE 
CONCEPTUALIZA LA DESCONCENTRACIÓN. 

http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/01/
Socializacion-procesos-de-
transformacion.zip

• NO SE HA VISTO UNA COORDINACIÓN 
TAN PROFUNDA CON LAS UNIDADES 
DESCONCENTRADAS DE LAS 
INSTITUCIONES. NO EXISTE LA 
SUFICIENTE APERTURA INSTITUCIONAL 
POR PARTE DE LA PLANTA CENTRAL DE 
LAS INSTITUCIONES.

SI 76-100 DESCONCENTRACIÓN: RESULTADOS DEL 
SEGUIMIENTO AL AVANCE DE LA 
DESCONCENTRACIÓN EN EL TEMA DE GESTIÓN 
INSTITUCIONAL DESCONCENTRADA.
LAS ALERTAS Y NUDOS CRÍTICOS DE ESTOS 
RESULTADOS SON RESUELTOS EN PRIMERA 
INSTANCIA EN EL TERRITORIO Y COMO 
SEGUNDA INSTANCIA SE ARTICULA CON EL 
NIVEL CENTRAL.

http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/01/I
nforme-indicadores-de-
seguimiento_GID.pdf

ESPACIOS DE ARTICULACIÓN CON LOS 
GADS, EL EJECUTIVO 
DESCONCENTRADO, Y LA CIUDADANÍA. 
• AMPLIAR LA CONVOCATORIA PARA LA 
SOCIALIZACIÓN DE LOS 
INSTRUMENTOS A OTROS ACTORES 
SOCIALES CUYA INFLUENCIA ES 
DIRECTA EN TEMAS DE DESIGUALDAD 
Y POBREZA.
• FORTALECER LA ARTICULACIÓN 
ENTRE EL EJECUTIVO Y LOS GAD EN 
TEMAS DE UNIR ESFUERZOS PARA 
ERRADICAR LA POBREZA.
• FOMENTAR LA CONSOLIDACIÓN DE 
LOS ESPACIOS DE ARTICULACIÓN QUE 
PERMITEN ACERCAR A LAS ENTIDADES 
DEL ESTADO CON LA SOCIEDAD CIVIL 
YA QUE LAS CONDICIONES SON 
FAVORABLES PARA LA PARTICIPACIÓN 
DE LOS CIUDADANOS.

SI 76-100 Se ejecutaron 22 eventos provinciales en donde 
participaron los gobiernos descentralizados estando 
presentes prefectos, alcaldes y presidentes de juntas 
parroquiales y en los que se definió los compromisos 
entre el ejecutivo desconcentrado, el gobierno 
descentralizado y organizaciones de la sociedad civil 
que luego fueron socializados y retroalimentados 
con el aporte de la ciudadanía en 7 foros zonales

http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/01/
Erradicacion-de-la-Pobreza.zip

PLANIFICACIÓN DE REGÍMENES 
ESPECIALES: GALÁPAGOS Y AMAZONÍA 
• INVOLUCRAMIENTO DE 
PARTICIPACIÓN Y AJUSTES TEÓRICOS 
ADEMÁS DE CONVERGENCIA 
PROGRAMÁTICA EN EL DIAGNÓSTICO. 
•REQUIEREN SER REALIZADOS DESDE 
LA CIUDADANÍA, TODO FUE MUY 
ACADÉMICO Y NO DESDE LA 
CIUDADANÍA 
• NO HAY PROCESO DE 
PROBLEMATIZACIÓN, CÓMO 
METODOLÓGICAMENTE LA 
PLANIFICACIÓN RESTRINGIDA EN 
TÉRMINOS CORTOS APORTAN A LA 
PLANIFICACIÓN EN EL LARGO PLAZO

SI 76-100 DOCUMENTO FINAL DEL PLAN DE LA 
AMAZONÍA, ACTUALMENTE SE EMPEZARÁ 
PROCESOS DE SOCIALIZACIÓN CON 
CIUDADANÍA

http://www.gobiernogalapagos.gob.ec
/wp-
content/uploads/downloads/2015/09/p
ropuesta-plan-galapagos-version-
14_sep_2015.pdf

UTILIDAD DEL PLAN BINACIONAL• ES 
NECESARIA MAYOR SOCIALIZACIÓN EN 
TERRITORIO

SI 76-100 Se realizó la socialización del Plan Binacional de 
Integración Fronteriza, sus metas, indicadores y  los 
compromisos a 2016 en el Gabinete Zonal del 
Ejecutivo Desconcentrado realizado en la provincia 
de Imbabura el 12 de julio del 2015. De igual forma, 
se socializó en el Gabinete Zonal Ampliado con la 
participación de los GAD  y ciudadanía, realizado el 
8 de octubre  de 2015 en la provincia de 
Esmeraldas; así como el 18 de diciembre 2015 en la 
provincia de Carchi en el  Gainete Zonal del 
Ejecutivo Desconcentrado.

http://www.planificacion.gob.ec/gabin
ete-ampliado-de-zona-1-norte-tuvo-
gran-convocatoria/

• EXISTE CONFUSIÓN ENTRE LAS 
COMPETENCIAS DESCENTRALIZADAS Y 
LOS PROCESOS DE 
DESCONCENTRACIÓN

SI 76-100 DSC: Socialización a la ciudadanía a través del 
programa de Formación Ciudadana en 
Transformación Democrática del Estado, módulo 2: 
El Estado en el Territorio: Desconcentración y 
Descentralización.
Se realizó conjuntamente con la Coordinación 
General de Territorios y Ciudadanía en las  zonas de 
planificación 2, 3, 4, 9 con la respectiva articulación 
de los equipos desconcentrados de la Senplades.

DSZ: Conociminieto de los GAD e instituciones 
rectoras desconcentradas del Ejecutivo  de cada 
competencia del proceso de descentralizción de las 
competencias que han sido reguladas a favor de los 
diferentes gobiernos autónomos descentralizados, 
socializando los respectivos modelos de gestión 
descentralizado.

http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/01/
Competencias-descentralizadas-y-
proceso-desconcentracion.zip

• ANALIZAR EL ROL DE LA 
PARTICIPACIÓN EN EL MARCO DE LA 
TRANSFORMACIÓN DEL ESTADO. 
DEBERÍAN VERSE LAS ACCIONES MÁS 
ASENTADAS EN EL TERRITORIO. ES 
NECESARIA QUE LAS OPINIONES DE LA 
CIUDADANÍA SEAN TOMADAS EN 
CUENTA

SI 76-100 DSC: Socialización a la ciudadanía a través del 
programa de Formación Ciudadana en 
Transformación Democrática del Estado, módulo 3: 
La Transformación Democrática del Estado y el 
Poder Popular. 
Se realizó conjuntamente con la Coordinación 
General de Territorios y Ciudadanía en las  zonas de 
planificación 2, 3, 4, 9 con la respectiva articulación 
de los equipos desconcentrados de la Senplades.

http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/01/
Módulo-3-Transformacion-del-Estado-
y-Poder-Popular.pdf

ARTICULACIÓN Y COORDINACIÓN DEL 
SISTEMA DE INFORMACIÓN INTEGRADO 
• EXIGE UN RELACIONAMIENTO 
INTERDISCIPLINARIO
• ES NECESARIO INTRODUCIR EL USO 
DE ESTE INSTRUMENTO EN EL ÁMBITO 
ACADÉMICO MEDIANTE 
RELACIONAMIENTO CON DIFERENTES 
ACTORES.

SI 76-100 Se generó un consenso en el desarrollo del Sistema 
Binacional de Información, considerando los 
componentes que debe contener. En relación al 
seguimiento de metas e indicadores binacionales, se 
planteó que exista un módulo de seguimiento y 
evaluación, mismo que estará en correlación a la 
Metodología de Seguimiento y Evaluación al  Plan 
Binacional de Integración Fronteriza.

http://www.planificacion.gob.ec/la-
planificacion-binacional-de-ecuador-y-
colombia-se-consolida/



• DESCONOCIMIENTO GENERALIZADO 
DE ESTOS PROCESOS

SI 76-100 DSZ: Conocimiento por parte de la ciudadanía y de 
los GAD de  los recursos financieros que tienen los 
GAD, mediante una publicciaón didactica.

DSZ: Conociminieto de los GAD e instituciones 
rectoras desconcentradas del Ejecutivo  de cada 
competencia del proceso de descentralizción de las 
competencias que han sido reguladas a favor de los 
diferentes gobiernos autónomos descentralizados, 
socializando los respectivos modelos de gestión 
descentralizado.

http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/01/
Desconocimiento-generalizado-de-
procesos.zip

DIFUSION Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE COMUNICACIÓN No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL 
PPTO. DEL PAUTAJE 
QUE SE DESTINO A 
MEDIOS LOCALES Y 

REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE 
QUE SE DESTINÓ A MEDIOS NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A MEDIOS 

INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

RADIO 77 90 10 0 http://www.planificacion.gob.ec/transparencia/

PRENSA 0 0 0 0

TELEVISIÓN 0 0 0 0

MEDIOS DIGITALES 1 100 100 100 Se pone 100% tanto en regional, como 
nacional e internacional, ya que en medios 
digitales se tiene ese alcance.
http://www.planificacion.gob.ec/transparencia/

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI http://www.planificacion.gob.ec/transparencia/

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDO EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI http://www.planificacion.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2015/

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PNBV SI http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/04/plan_institucional_2014-2017.pdf

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO SI http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/01/POAS-2015.zip

PLANIFICACION: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS

% 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA 
GESTIÓN POR META

 INCREMENTAR LA EFECTIVIDAD DEL SISTEMA 
NACIONAL DESCENTRALIZADO DE 
PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA CON ÉNFASIS 
TERRITORIAL  PROMOVIDO Y SUSTENTADO EN 
EL PODER POPULAR.

N. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE INSTITUCIONES 
RECTORAS QUE TIENEN POLÍTICA 
PÚBLICA ACTUALIZADA

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % EN EL ÚLTIMO 
TRIMESTRE DEL 2015, SE 
CUENTA CON 221 GAD 
MUNICIPALES, QUE 
INTEGRAN EL EJERCICIO 
DE LA POLÍTICA PÚBLICA 
LOCAL Y QUE CON EL 
PROCESO DE ASISTENCIA 
TÉCNICA SE LOGRA LA 
COHERENCIA CON 
OTROS NIVELES DE 
GOBIERNO EN CUANTO A 
POLÍTICA PÚBLICA. LOS 
MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN PARA 
HACER SEGUIMIENTO A 
LOS PDOT Y A LAS 
POLÍTICAS LOCALES 
ESTÁN INGRESADOS EN 
EL SISTEMA DE 
INFORMACIÓN DE LOS 
GOBIERNOS AUTÓNOMOS 
DESCENTRALIZADOS 
(SIGAD). CON ESTO SE 
CUMPLE CON LOS 248 
ENTIDADES, 21 
MINISTERIOS RECTORES 
Y 6 MINISTERIOS 
COORDINADORES. SE 
ADJUNTA REPORTE QUE 
INCLUYE LOS 221 GAD.

1 SE REFIERE AL PORCENTAJE 
DE INSTITUCIONES DEL 
EJECUTIVO RECTORAS QUE 
HAN ESTABLECIDO 
POLÍTICAS PÚBLICAS PARA 
SU SECTOR

248,00 248,00



 INCREMENTAR LA EFECTIVIDAD DEL SISTEMA 
NACIONAL DESCENTRALIZADO DE 
PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA CON ÉNFASIS 
TERRITORIAL  PROMOVIDO Y SUSTENTADO EN 
EL PODER POPULAR.

N. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE ALERTAS 
DIFUNDIDAS POR PERIODO DE 
EJECUCIÓN DEL PNBV

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % RESPECTO AL AVANCE 
DE ESTE INDICADOR 
(ACUMULADO), EL CUAL 
RECOGE LOS 
INDICADORES: LAS 
DIRECCIÓN DE 
SEGUIMIENTO A LAS 
INTERVENCIONES 
PÚBLICAS 2.3 
PORCENTAJE DE AVANCE 
EN LA IMPLEMENTACIÓN 
DE LAS EVALUACIONES 
EJECUTIVAS; DIRECCIÓN 
DE SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN DEL 
DESARROLLO 
TERRITORIAL INDICADOR 
2.4 PORCENTAJE DE 
ALERTAS CON ENFOQUE 
TERRITORIAL 
DIFUNDIDAS, Y LA 
DIRECCIÓN DE 
SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN AL PLAN 
NACIONAL DE 
DESARROLLO INDICAR 2.4 
PORCENTAJE DE 
ALERTAS DIFUNDIDAS, 
RELACIONADAS CON EL 
CUMPLIMIENTO DEL PLAN 
NACIONAL DE 
DESARROLLO CON EL 
OBJETIVO DE 
INCREMENTAR LA 
EFECTIVIDAD EN LA 
GENERACIÓN Y DIFUSIÓN 
DE ALERTAS OPORTUNAS 
PARA RETROALIMENTAR 
LAS POLÍTICAS PÚBLICAS 
MEDIANTE LA MEDICIÓN 
DE RESULTADOS E 
IMPACTOS DE LAS 
INTERVENCIONES 
PUBLICAS

2 SE REFIERE A LOS INFORMES 
DE ALERTAS ELABORADOS Y 
DIFUNDIDOS (POR LAS 
MÁXIMAS AUTORIDADES DE 
LA SENPLADES), RESPECTOS 
EL NIVEL DE CUMPLIMIENTO 
DEL PLAN NACIONAL DEL 
BUEN VIVIR 2013-2017, 
EVIDENCIANDO LAS 
POSIBLES DESVIACIONES 
QUE SURGIERAN PARA 
ESTABLECER LAS ACCIONES 
CORRECTIVAS DEL CASO.

2,00 2,00

 INCREMENTAR LA EFECTIVIDAD DEL SISTEMA 
NACIONAL DESCENTRALIZADO DE 
PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA CON ÉNFASIS 
TERRITORIAL  PROMOVIDO Y SUSTENTADO EN 
EL PODER POPULAR.

N. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE INSTITUCIONES 
PRIORIZADAS DEL SECTOR PÚBLICO 
QUE INTEGRAN INFORMACIÓN 
ESTADÍSTICA Y/O GEOINFORMACIÓN 
AL PORTAL DEL S.N.I.

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % DURANTE EL PRIMER 
SEMESTRE DEL 2015 SE 
INCORPORÓ AL PORTAL 
SNI INFORMACIÓN 
ESTADÍSTICA Y 
GEOGRÁFICA DE LAS 
INSTITUCIONES (MAGAP, 
SECOB Y MINISTERIO DE 
DEFENSA). DURANTE EL 
SEGUNDO SEMESTRE 
DEL 2015, SE INCORPORÓ 
AL PORTAL DEL SNI 
INFORMACIÓN 
ESTADÍSTICA Y 
GEOGRÁFICA DE LAS 
INSTITUCIONES (MAGAP, 
GOBIERNO PROVINCIAL 
DE IMBABURA, 
MINISTERIO DE 
FINANZAS)

3 SE PLANIFICA QUE PARA EL 
2015, SE INTEGREN DATOS 
ESTADÍSTICOS Y/O GEO 
INFORMACIÓN; DE LAS 
INSTITUCIONES 
PRIORIZADAS POR LA 
SENPLADES, AL PORTAL DEL 
SNI. SE PRIORIZA 6 
INSTITUCIONES PARA EL 
2015.
EL INDICADOR 7.3 
CORRESPONDIENTE A N1 SE 
ALINEA CON EL INDICADOR 
6.5 DEL N2 QUE A SU VEZ ES 
ALINEADO CON EL 
INDICADOR 10.3 DEL N4 DE 
LA DIRECCIÓN DE 
INFORMACIÓN

6,00 6,00

INCREMENTAR EL NIVEL DE COORDINACIÓN Y 
ARTICULACIÓN DE LAS POLÍTICAS, 
LINEAMIENTOS Y ACCIONES DEL ESTADO PARA 
LA ERRADICACIÓN DE LA POBREZA.

N. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE PROPUESTAS DE 
POLÍTICA PÚBLICA EMITIDAS Y 
ESPACIOS DE ARTICULACIÓN 
CONFORMADOS PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN DE LA 
ESTRATEGIA NACIONAL PARA LA 
ERRADICACIÓN DE LA POBREZA.

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

110,00 % LA META PLANIFICADA 
PARA EL 2015 ES DE 5 
PROPUESTAS DE 
POLÍTICA PÚBICA Y 5 
ESPACIOS DE 
ARTICULACIÓN DE LA 
ENIEP DURANTE EL AÑO. 
EL PRESENTE INFORME 
ES ANUAL Y SE 
REPORTAN EN TOTA 5 
ESPACIOS DE 
ARTICULACIÓN Y 6 
APORTES A PROCESOS 
DE ELABORACIÓN DE 
POLÍTICA PÚBLICA. 

5 EN CUMPLIMIENTO DE LAS 
RESOLUCIONES DEL 
DECRETO EJECUTIVO 
NO.1517, MEDIANTE EL CUAL 
SE CREÓ EL COMITÉ 
INTERINSTITUCIONAL PARA 
LA ERRADICACIÓN DE LA 
POBREZA Y LA SECRETARÍA 
TÉCNICA DEL COMITÉ 
INTERINSTITUCIONAL PARA 
LA ERRADICACIÓN DE LA 
POBREZA-SETEP, 
CORRESPONDE A ESTA 
INSTITUCIÓN: ELABORAR LA 
ESTRATEGIA NACIONAL PARA 
LA IGUALDAD Y LA 
ERRADICACIÓN DE LA 
POBREZA-ENIEP, BRINDAR 
ACOMPAÑAMIENTO A LOS 
MINISTERIOS SECTORIALES, 
COORDINAR Y EVALUAR LA 
IMPLEMENTACIÓN DE LA 
ESTRATEGIA EN LOS 
DISTINTOS NIVELES DE 
GOBIERNO.

EN ESTE CONTEXTO, 
CORRESPONDE A LA SETEP 
LA COORDINACIÓN DE LA 
IMPLEMENTACIÓN DE 
POLÍTICA PÚBLICA DE LA 
ENIEP, EN EL MARCO DEL 
PLAN NACIONAL DEL BUEN 
VIVIR 2013-2017. ESTA 
IMPLEMENTACIÓN SE 
REALIZARÁ CON LOS 
MINISTERIOS 
COORDINADORES 
INTEGRANTES DEL COMITÉ 
INTERINSTITUCIONAL PARA 
LA ERRADICACIÓN DE LA 
POBREZA, MINISTERIOS 
EJECUTORES, SECRETARÍAS 
E INSTITUCIONES 
VINCULADAS.

10,00 11,00



INCREMENTAR LA CONSOLIDACIÓN DEL ESTADO 
DEMOCRÁTICO PARA EL BUEN VIVIR A TRAVÉS 
DE LOS PROCESOS DE  DESCONCENTRACIÓN Y 
DE DESCENTRALIZACIÓN ASÍ COMO LA EFICACIA 
INSTITUCIONAL, FORTALECIENDO LA FACULTAD 
REGULADORA ESTATAL Y CONSOLIDADNDO AL 
NUEVO MODELO DE REGULACIÓN SOCIAL.

N. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE DISTRITOS CON AL 
MENOS UNA INTERVENCIÓN 
INTERSECTORIAL (SOCIAL Y 
SEGURIDAD)

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % DEL TOTAL DE 140 
DISTRITOS, SE HA 
ALCANZADO UNA 
INTERVENCIÓN 
INTERSECTORIAL DE LOS 
SECTORES DE 
SEGURIDAD Y SOCIAL EN 
110 DE ESTOS; ESTO 
EQUIVALE AL 78.57% DE 
DISTRITOS 
INTERVENIDOS, QUE FUE 
LA META PLANTEADA 
PARA EL 2015.

7 CORRESPONDE A ALCANZAR 
EL ALCANZAR EL 100% DE 
DISTRITOS CON AL MENOS 
UNA INTERVENCIÓN 
INTERSECTORIAL EN 
CUANTO A LOS SERVICIOS 
SOCIALES Y DE SEGURIDAD.
EN EL 2013 LA FUENTE DE 
INFORMACIÓN FUE LA 
SUBSECRETARÍA DE CAMBIO 
INSTITUCIONAL. PROYECTO 
EMBLEMÁTICO 
"IMPLEMENTACIÓN INTEGRAL 
DE DISTRITOS Y CIRCUITOS", 
EL CUAL COMPILA LA 
INFORMACIÓN OFICIAL DE: - 
MIES - MINEDUC MSP - 
MININTER.

78,57 78,57

INCREMENTAR LA CONSOLIDACIÓN DEL ESTADO 
DEMOCRÁTICO PARA EL BUEN VIVIR A TRAVÉS 
DE LOS PROCESOS DE  DESCONCENTRACIÓN Y 
DE DESCENTRALIZACIÓN ASÍ COMO LA EFICACIA 
INSTITUCIONAL, FORTALECIENDO LA FACULTAD 
REGULADORA ESTATAL Y CONSOLIDADNDO AL 
NUEVO MODELO DE REGULACIÓN SOCIAL.

N. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE PROPUESTAS DE 
MODELOS DE GESTIÓN 
DESCENTRALIZADA

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % SE CUMPLIÓ CON LA 
META ESTABLECIDA ESTE 
SEMESTRE Y SE 
RESPALDA CON EL 
DOCUMENTO 
"PROPUESTA DE MODELO 
DE GESTIÓN DE LA 
COMPETENCIA DEL 
ÁMBITO DEPORTIVO Y 
RECREATIVO, Y DE LA 
FUNCIÓN DE TURISMO".

9 ESTE INDICADOR PRETENDE 
MEDIR EL PORCENTAJE DE 
AVANCE QUE SE TENGA 
RESPECTO DE LA 
ELABORACIÓN DE 
PROPUESTAS DE MODELOS 
DE GESTIÓN 
DESCENTRALIZADA.

EL DISEÑO DE MODELOS DE 
GESTIÓN DESCENTRALIZADA 
DE COMPETENCIAS 
REQUIERE DE UN 
LEVANTAMIENTO DE 
INFORMACIÓN SECTORIAL 
EXHAUSTIVO QUE DEPENDE 
DE LA ARTICULACIÓN Y 
TRABAJO DE OTRAS 
ENTIDADES DEL EJECUTIVO 
COMO DE LOS GAD, POR 
ENDE SE REQUIERE DE UN 
PERÍODO CONSIDERABLE 
ANTES DE PODER CONTAR 
CON UNA VERSIÓN FINAL DE 
ESTOS INSUMOS.

1,00 1,00

INCREMENTAR LA EFICIENCIA OPERACIONAL DE 
LA SENPLADES N. DE 

META DESCRIPCIÓN 
EFIC: PORCENTAJE DE SERVICIOS 
MEJORADOS INCLUIDOS EN LA 
CARTA DE SERVICIO INSTITUCIONAL

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

0,00 % CON OFICIO NRO. SNAP-
SNGP-2015-000298-O, LA 
SECRETARÍA NACIONAL 
DE LA ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA DISPONE QUE 
“…TODOS LOS SERVICIOS 
DE LA INSTITUCIÓN POR 
USTED REPRESENTADA 
SEAN CARGADOS EN LA 
HERRAMIENTA DE 
GOBIERNO POR 
RESULTADOS Y SE 
ENCUENTREN LISTOS 
PARA SU CAMBIO DE 
ESTADO DE GESTIÓN A 
“OPERACIÓN” ACORDE A 
LAS DIRECTRICES 
IMPARTIDAS, HASTA EL 
DÍA VIERNES 11 DE 
DICIEMBRE DEL 2015 
COMO FECHA 
MÁXIMA…”(VER 
ADJUNTOS). EN 
CUMPLIMIENTO A LO 
SOLICITADO SE 
IDENTIFICARON 10 
SERVICIOS 
INSTITUCIONALES QUE 
LUEGO DE SER 
APROBADOS POR EL 
COMITÉ DE GESTIÓN DE 
CALIDAD Y DESARROLLO 
INSTITUCIONAL (VER 
ADJUNTO ACTA DEL 27 DE 
AGOSTO DE 2015) 
FUERON PUESTAS EN 
OPERACIÓN EN EL GPR.
ADICIONALMENTE SE 
PRIORIZÓ 2 SERVICIOS 
POR EL COMITÉ DE 
GESTIÓN DE CALIDAD Y 
DESARROLLO 
INSTITUCIONAL PARA LA 
MEJORA, DE LOS CUALES 
SE CUENTA CON LOS 
PLANOS EN VERSIÓN AS-
IS Y CON EL 
CORRESPONDIENTE 
DIAGNÓSTICO LOS 
SERVICIOS DE A) 
APROBACIÓN DE 
MODIFICACIONES 
PRESUPUESTARIAS A 
ESTUDIOS, PROGRAMAS 
Y PROYECTOS DE 
INVERSIÓN EN EL PLAN 
ANUAL DE INVERSIONES 
Y DE  B) PUBLICACIÓN EN 
EL PORTAL SIN, 
INFORMACIÓN 
ESTADÍSTICA, 
GEOGRÁFICA Y 
TERRITORIAL PARA LA 
PLANIFICACIÓN Y LA 
CIUDADANÍA. 
POR LO EXPUESTO EN EL 
AÑO 2015 SE TRABAJÓ EN 
LA PUESTA EN 
OPERACIÓN DE LOS 
SERVICIOS 
INSTITUCIONALES, 
PREVIÉNDOSE INICIAR EL 
MEJORAMIENTO DE LOS 
MISMOS DESDE EL AÑO 
2016.  

14 EFIC: PORCENTAJE DE 
SERVICIOS MEJORADOS 
INCLUIDOS EN LA CARTA DE 
SERVICIO INSTITUCIONAL

10,00 0,00



INCREMENTAR LA EFICIENCIA OPERACIONAL DE 
LA SENPLADES N. DE 

META DESCRIPCIÓN 
EFIC: PORCENTAJE DE PROCESOS 
SUSTANTIVOS MEJORADOS TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

101,23 % LOS PROCESOS 
CORRESPONDIENTES A 
"ELABORACIÓN DEL PLAN 
ANUAL DE INVERSIONES" 
Y A "ELABORACIÓN DEL 
PLAN PLURIANUAL DE 
INVERSIONES" FUERON 
MEJORADOS Y 
UNIFICADOS EN UN SOLO 
PROCESO DEFINIDO 
COMO "GENERACIÓN DEL 
PLAN ANUAL Y 
PLURIANUAL DE 
INVERSIONES"

15 PROCESOS SUSTANTIVOS 
QUE HAYAN SIDO 
MEJORADOS E 
IMPLEMENTADOS A CORTO 
PLAZO DE ACUERDO A LA 
METODOLOGÍA Y NORMA 
TÉCNICA DE 
ADMINISTRACIÓN POR 
PROCESOS Y GESTIÓN DE 
SERVICIOS EMITIDA POR LA 
SNAP.

0,81 0,82

INCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO 
HUMANO DE LA SENPLADES N. DE 

META DESCRIPCIÓN 
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 
LA INCLUSIÓN DE PERSONAS CON 
CAPACIDADES ESPECIALES

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

163,25 % EXISTEN 13 SERVIDORES 
CON CAPACIDADES 
ESPECIALES EN LA 
INSTITUCIÓN CON BASE 
DE 199 SERVIDORES, POR 
LO QUE SE ESTABLECE 
QUE LA INSTITUCIÓN 
CUMPLE CON LO QUE 
ESTABLECE EL ART 68 DE 
LEY ORGÁNICA DE 
DISCAPACIDADES.

18 EN CUMPLIMIENTO DE LO 
ESTABLECIDO EN EL CÓDIGO 
DE TRABAJO Y LA LOSEP.

4,00 6,53

INCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO 
HUMANO DE LA SENPLADES N. DE 

META DESCRIPCIÓN 
PORCENTAJE DE FUNCIONARIOS 
CAPACITADOS TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

118,70 % EN EL CUARTO 
TRIMESTRE, SE HAN 
CAPACITADO A 47 
SERVIDORES EN 10 
EVENTOS DE 
CAPACITACIÓN, SIN 
EMBARGO ES NECESARIO 
ACLARAR QUE EN 
ALGUNOS CASOS HAN 
EXISTIDO SERVIDORES 
QUE HAN ASISTIDO A MÁS 
DE UNA CAPACITACIÓN.
LAS CAPACITACIONES SE 
HAN EJECUTADO EN 
BASE AL SIGUIENTE 
DETALLE:
•11 SERVIDORES 
CAPACITADOS EN EL 
CURSO DE 
RESPONSABILIDADES
•14 SERVIDORES 
CAPACITADOS EN EL 
TALLER DE 
ERRADICACIÓN DE LA 
POBREZA
•4 SERVIDORES 
CAPACITADOS EN EL 
TALLER MEDIA TRAINING
•6 SERVIDORES 
CAPACITADOS EN EL 
CURSO EVALUACIÓN DE 
LA PLANIFICACIÓN Y DEL 
PRESUPUESTO EN EL 
SECTOR PÚBLICO
•4 SERVIDORES 
CAPACITADOS EN 
CONTROL EN EL SISTEMA 
NACIONAL DE 
CONTRATACIÓN PÚBLICA
•1 SERVIDOR 
CAPACITADO EN CUADRO 
DE MANDO INTEGRAL E 
INDICADORES DE 
GESTIÓN
•1 SERVIDOR 
CAPACITADO EN GESTIÓN 
DE RIESGOS
•4 SERVIDORES 
CAPACITADOS EN CURSO 
DE SEGURIDADES EN 
REDES
•1 SERVIDOR 
CAPACITADO EN CURSO 
IMPLEMENTADOR ISO 
27001
•1 SERVIDOR 
CAPACITADO EN CURSO 
DE GUÍAS DE BUENAS 
PRÁCTICAS EN 
CONTINUIDAD DE 
NEGOCIO ISO 22301   
LAS CUALES PERMITEN 
EL FORTALECIMIENTO DE 
LAS CAPACIDADES DE 
LOS SERVIDORES, POR 
LO CUAL LA META 
ESTABLECIDA SE INFLA 
EN VIRTUD DE LO 
EXPUESTO, YA QUE EL 
PRESUPUESTO PARA EL 
CUMPLIMIENTO DE ESTE 
ÍTEM SIGUE SIENDO 
LIMITADO.

20 SE BUSCA MEDIR LA 
COBERTURA DE 
CAPACITACIÓN A TODO EL 
PERSONAL, DESDE EL 
ENFOQUE DE REDUCIR LA 
BRECHA DE CAPACITACIÓN 
CON LA FINALIDAD DE 
DESEMPEÑAR MEJOR UN 
PUESTO.
PARA LA MEDICIÓN DEL 
INDICADOR SE 
CONSIDERARÁN LA 
ASISTENCIA DEL SERVIDOR 
PÚBLICO A LA CAPACITACIÓN 
Y, DE SER EL CASO, SU 
RESPECTIVA APROBACIÓN 
MEDIANTE UN DOCUMENTO 
QUE LO RESPALDE. 

10,00 11,87

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL 
PRESUPUESTO DE LA SENPLADES N. DE 

META DESCRIPCIÓN 
PORCENTAJE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA - INVERSION TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

96,15 % EL DEVENGADO ES 
10,595,059.5 Y EL 
CODIFICADO  
11,597,778.36 SEGÚN 
EJECUCIÓN REPORTADA 
DE ACUERDO CON LOS 
REPORTES DEL SISTEMA 
ESIGEF.

21 MEDICIÓN DE LA EFICIENCIA 
EN LA EJECUCIÓN DEL 
PRESUPUESTO DE 
INVERSIÓN. LA META 
CORRESPONDE AL PLAN DE 
EJECUCIÓN MENSUAL DEL 
PPTO. DE INVERSIÓN. 
(EXCLUYE CUENTA 998 Y 
ANTICIPOS)

95,00 91,35



INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL 
PRESUPUESTO DE LA SENPLADES N. DE 

META DESCRIPCIÓN 
PORCENTAJE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA - GASTO 
CORRIENTE

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

95,00 % EL DEVENGADO ES 
19,518,861.86 Y EL 
CODIFICADO 20,546,342.66 
ACUERDO  AL REPORTE 
DEL SISTEMA ESIGEF 
POR EL MES DE 
DICIEMBRE 2015.

22 MEDICIÓN DE LA EFICIENCIA 
EN LA EJECUCIÓN DEL 
PRESUPUESTO DE GASTO 
CORRIENTE. LA INSTITUCIÓN 
DEBE REVISAR EL GRUPO DE 
GASTOS DEL E-SIGEF Y EL 
MANUAL DE CLASIFICACIÓN 
DEL GASTO. LA META DEBE 
ESTABLECERSE DE 
ACUERDO AL PAPP 
(PROGRAMACIÓN ANUAL DE 
LA POLÍTICA PÚBLICA) Y 
CORRESPONDE AL PLAN DE 
PAGOS MENSUALES DEL 
PPTO. DE GASTO 
CORRIENTE. LA META 
RECOMENDADA ES 0.0833 
(ACUMULADA POR CADA 
MES, 1 EN DICIEMBRE 
CORRESPONDIENTE AL 100% 
DEL PRESUPUESTO AL FINAL 
DEL AÑO)

100,00 95,00

INCREMENTAR EL NIVEL DE POSICIONAMIENTO 
EN LO INTERNACIONAL DEL MODELO 
ECUATORIANO DE PLANIFICACIÓN NACIONAL Y 
TERRITORIAL PARTICIPATIVO, PARTIENDO DEL 
ÁMBITO BINACIONAL.

N. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE PARTICIPACIONES 
EN LA AGENDA ESTRATÉGICA 
INTERNACIONAL

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

125,00 % EN EL PRIMER 
TRIMESTRE 2015 SE 
CUMPLIERON 7 
ACTIVIDADES 
RELACIONADOS CON 
NACIONES UNIDAS, 
COMUNIDAD DE ESTADOS 
LATINOAMERICANOS Y 
CARIBEÑOS, OPP 
URUGUAY Y COREA. EN 
EL SEGUNDO TRIMESTRE 
SE CUMPLIERON 12 
ACTIVIDADES 
RELACIONADAS CON 
REUNIONES DE 
CANCILLERES CELAC, 
COSIPLAN. COPLAC - 
GPRD. EN EL TERCER 
TRIMESTRE SE 
CUMPLIERON 10 
ACTIVIDADES 
RELACIONADAS CON 
REUNIONES DE 
CANCILLERES CELAC, 
COSIPLAN. COPLAC - 
GPRD. Y FINALMENTE EN 
EL 4TO TRIMESTRE DEL 
2015 SE CUMPLIERON 4 
ACTIVIDADES 
RELACIONADAS CON 
REUNIONES DE 
ENCUENTROS 
PRESIDENCIALES 
ECUADOR - COLOMBIA, 
ECUADOR - PERÚ, 
SEMINARIO 
INTERNACIONAL DE 
PROSPECTIVA Y 
PRESENTACIÓN A LOS 
AVANCES ODM 2014.

10 TOTAL DE PARTICIPACIONES 
INTERNACIONALES PARA LA 
INSERCIÓN SOBERANA DEL 
ECUADOR EN EL MUNDO, EN 
LOS ÁMBITOS DE 
RELACIONAMIENTO 
INTERNACIONAL PARA EL 
FORTALECIMIENTO DEL 
SISTEMA NACIONAL 
DESCENTRALIZADO DE 
PLANIFICACIÓN 
PARTICIPATIVA, EN 
COORDINACIÓN CON LAS 
INSTITUCIONES 
COMPONENTES DEL ESTADO

80,00 100,00

INCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO 
HUMANO DE LA SENPLADES N. DE 

META DESCRIPCIÓN 
PORCENTAJE DE PERSONAL CON 
NOMBRAMIENTO TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

53,41 % SE OBSERVA QUE EL 
COMPORTAMIENTO VARIA 
EN VIRTUD DE QUE 
SEGÚN LA 
DISPOSICIONES DEL 
MINISTERIO DE 
FINANZAS, NO SE HAN 
POSESIONADO LOS 
GANADORES DEL 
CONCURSO DE MÉRITOS 
Y OPOSICIÓN A FIN DE 
LLENAR LAS VACANTES, 
SE TIENE PREVISTO QUE 
LA POSESIÓN SE REALICE 
EN LOS SIGUIENTES 
MESES, POR LO CUAL SE 
DETERMINA QUE EXISTEN 
120 SERVIDORES 
VINCULADOS CON 
NOMBRAMIENTOS 
DEFINITIVOS  VS LAS 576 
PARTIDAS APROBADAS 
POR EL MTD Y MF, 
OBTENIENDO UN 
INDICADOR MENOR AL 
ESPERADO EN 
CONSECUENCIA DE LOS 
ACTOS DISPUESTOS POR 
EL ENTE RECTOR.

16 PORCENTAJE DE PERSONAL 
CON NOMBRAMIENTO

39,00 20,83



 INCREMENTAR LA EFECTIVIDAD DEL SISTEMA 
NACIONAL DESCENTRALIZADO DE 
PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA CON ÉNFASIS 
TERRITORIAL  PROMOVIDO Y SUSTENTADO EN 
EL PODER POPULAR.

N. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE ASAMBLEAS 
REALIZADAS DE LA ASAMBLEA 
CIUDADANA PLURINACIONAL E 
INTERCULTURAL PARA EL BUEN 
VIVIR

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

50,00 % LA LEY ORGÁNICA DE 
PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA EN EL ART. 
48 ESTABLECE QUE "EL 
CONSEJO NACIONAL DE 
PLANIFICACIÓN, A 
TRAVÉS DE SU 
SECRETARÍA TÉCNICA 
CONVOCARÁ A LA 
ASAMBLEA CIUDADANA 
PLURINACIONAL E 
INTERCULTURAL PARA EL 
BUEN VIVIR...”, ASÍ COMO 
EN EL ART. 51 SE SEÑALA 
QUE LA ASAMBLEA 
CIUDADANA 
PLURINACIONAL E 
INTERCULTURAL PARA EL 
BUEN VIVIR, SERÁ 
CONVOCADA, POR LA 
SECRETARÍA TÉCNICA 
DEL CONSEJO NACIONAL 
DE PLANIFICACIÓN AL 
MENOS DOS VECES POR 
AÑO, POR LO QUE SE 
CONVOCÓ A LA PRIMERA 
ASAMBLEA EN EL PRIMER 
SEMESTRE DE 2015. 
DEBIDO AL VACIAMIENTO 
DE PODER OCASIONADO 
POR LA RENUNCIA DE 
LOS MIEMBROS DE LA 
DIRECTIVA DE LA ACPIBV,  
LA SEGUNDA ASAMBLEA 
NO SE REALIZÓ;  POR 
CUANTO NO EXISTIERON 
LAS GARANTÍAS 
NECESARIAS PARA LA 
INSTALACIÓN DE LA 
MISMA.

4 EN REFERENCIA AL 
ARTÍCULO 51 DE LA LEY 
ORGÁNICA DE 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 
LA ASAMBLEA CIUDADANA 
PLURINACIONAL E 
INTERCULTURAL PARA EL 
BUEN VIVIR (ACPIBV) SERÁ 
CONVOCADA AL MENOS DOS 
VECES POR AÑO; POR LO 
QUE ESTE INDICADOR DA 
CUENTA DEL NÚMERO DE 
ASAMBLEAS REALIZADAS DE 
LA ACPIBV. 

2,00 1,00

INCREMENTAR LA OPTIMIZACIÓN Y 
FOCALIZACIÓN DE LAS  INVERSIONES PÚBLICAS 
EN CUMPLIMIENTO CON LOS OBJETIVOS 
PLANTEADOS POR LAS ESTRATEGIAS Y 
POLÍTICAS NACIONALES, INTERSECTORIALES, 
SECTORIALES Y TERRITORIALES.

N. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NUMERO DE PAI ELABORADO POR 
PERIODO FISCAL TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % SE REALIZÓ UN PLAN 
ANUAL DE INVERSIÓN

6 CORRESPONDE A LA 
ELABORACIÓN DE LOS 
PLANES DE INVERSIÓN SON 
LA EXPRESIÓN TÉCNICA Y 
FINANCIERA DEL CONJUNTO 
DE PROGRAMAS Y 
PROYECTOS DE INVERSIÓN, 
DEBIDAMENTE PRIORIZADOS, 
PROGRAMADOS Y 
TERRITORIALIZADOS, DE 
CONFORMIDAD CON LAS 
DISPOSICIONES DE ESTE 
CÓDIGO. ESTOS PLANES SE 
ENCUENTRAN ENCAMINADOS 
A LA CONSECUCIÓN DE LOS 
OBJETIVOS DEL RÉGIMEN DE 
DESARROLLO Y DE LOS 
PLANES DEL GOBIERNO 
CENTRAL Y LOS GOBIERNOS 
AUTÓNOMOS 
DESCENTRALIZADOS.

1,00 1,00

INCREMENTAR LA EFICIENCIA OPERACIONAL DE 
LA SENPLADES N. DE 

META DESCRIPCIÓN 
PORCENTAJE DE PROYECTOS DE 
INVERSIÓN EN RIESGO TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

57,15 % ACTUALMENTE SE 
ENCUENTRAN 4 
PROYECTOS EN RIESGO 
DE LOS 35 PROYECTOS 
DE INVERSIÓN .11 UN PROYECTO EN RIESGO 

ES AQUEL QUE CUMPLE CON 
UNA O VARIAS DE LAS 
CONDICIONES DEFINIDAS EN 
LA APLICACIÓN PROYECTOS 
EN RIESGO DE LOS 
OBSERVATORIOS 
EJECUTIVOS (DVO) DE GPR Y 
EN LA GUÍA METODOLÓGICA 
GPR VIGENTE. EL INDICADOR 
PERMITIRÁ CONOCER EL 
PORCENTAJE DE 
PROYECTOS DE INVERSIÓN 
EN RIESGO EN RELACIÓN AL 
TOTAL DE LOS PROYECTOS 
DE INVERSIÓN DE LA 
INSTITUCIÓN, LA META ES A 
LA BAJA, SE DEBE TENER LA 
MENOR CANTIDAD DE 
PROYECTOS EN RIESGO.

20,00 11,43

INCREMENTAR LA EFICIENCIA OPERACIONAL DE 
LA SENPLADES N. DE 

META DESCRIPCIÓN 
EFIC: PORCENTAJE DE ACCIONES 
EMPRENDIDAS POR EL COMITÉ DE 
ÉTICA INSTITUCIONAL

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % EN EL PRIMER 
TRIMESTRE SE REALIZÓ 
EL SEGUIMIENTO A LA 
APROBACIÓN DEL 
CÓDIGO DE ÉTICA 
INSTITUCIONAL Y SU 
PUBLICACIÓN EN 
REGISTRO OFICIAL. EN  
EL SIGUIENTE PERIODO 
SE REALIZÓ LA 
PUBLICACIÓN DEL 
CÓDIGO DE ÉTICA DE 
SENPLADES EN 
REGISTRO OFICIAL NO. 
519, DE 10 DE JUNIO DE 
2015. Y SE CONVOCA A LA 
1ERA REUNIÓN DEL 
COMITÉ DE ÉTICA DE 
SENPLADES. PARA EL 
TERCER TRIMESTRE SE 
REALIZA LA 1ERA Y 2DA 
REUNIÓN DEL COMITÉ DE 
ÉTICA. EN EL ÚLTIMO 
TRIMESTRE DE 2015 SE 
REALIZÓ LA 3ERA DEL 
REUNIÓN DEL COMITÉ DE 
ÉTICA, Y ADEMÁS SE 
REALIZÓ LA CAMPAÑA 
"NUESTRA IDENTIDAD 
SENPLADINA" PARA DAR 
A CONOCER Y REFORZAR 
LOS VALORES 
INSTITUCIONALES.

13 DESCRIBE EL NÚMERO DE 
ACCIONES EMPRENDIDAS 
POR EL COMITÉ DE ÉTICA 
INSTITUCIONAL PARA EL 
EMPODERAMIENTO DE LA 
ÉTICA DEL BUEN VIVIR.

100,00 100,00



INCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO 
HUMANO DE LA SENPLADES N. DE 

META DESCRIPCIÓN 
ÍNDICE DE ROTACIÓN DE NIVEL 
DIRECTIVO TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

232,50 % PARA EL ÚLTIMO 
PERIODO DE DICIEMBRE 
2015, EL ÍNDICE DE 
ROTACIÓN DEL NIVEL 
DIRECTIVO RESULTA DE 4 
ADMISIONES  Y 11 
DESVINCULACIONES 
PARA ESTE PERÍODO, EN 
EL CUAL LA INSTITUCIÓN 
TIENE UN TOTAL DE 127 
SERVIDORES EN EL NJS 
NOMBRADOS Y 
CONTRATADOS.

17 LA ROTACIÓN DE PERSONAL 
NO ES UNA CAUSA, SINO UN 
EFECTO, LA CONSECUENCIA 
DE CIERTOS FENÓMENOS 
LOCALIZADOS INTERNA Y 
EXTERNAMENTE EN LA 
ORGANIZACIÓN SOBRE LA 
ACTITUD Y EL 
COMPORTAMIENTO DEL 
PERSONAL. EL ÍNDICE DE 
ROTACIÓN SE USA PARA 
DEFINIR LA FLUCTUACIÓN DE 
PERSONAL ENTRE UNA 
ORGANIZACIÓN Y SU 
AMBIENTE. LA ROTACIÓN DE 
PERSONAL SE EXPRESA A 
TRAVÉS DE UNA RELACIÓN 
PORCENTUAL ENTRE LAS 
ADMISIONES Y LAS 
DESVINCULACIONES CON 
RELACIÓN AL NÚMERO 
MEDIO DE PARTICIPANTES 
DE LA ORGANIZACIÓN, EN EL 
TRANSCURSO DE CIERTO 
PERIODO DE TIEMPO. ESTE 
ES UN INDICADOR A LA BAJA, 
ES DECIR QUE ENTRE MÁS 
BAJO SEA EL ÍNDICE MUCHO 
MEJOR.

2,00 4,65

INCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO 
HUMANO DE LA SENPLADES N. DE 

META DESCRIPCIÓN 
ÍNDICE DE ROTACIÓN DE NIVEL 
OPERATIVO TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

187,50 % ÍNDICE DE ROTACIÓN DEL 
NIVEL OPERATIVO ES DE 
3.75% , DE 5 ADMISIONES 
Y 56 DESVINCULACIONES.19 LA ROTACIÓN DE PERSONAL 

NO ES UNA CAUSA, SINO UN 
EFECTO, LA CONSECUENCIA 
DE CIERTOS FENÓMENOS 
LOCALIZADOS INTERNA Y 
EXTERNAMENTE EN LA 
ORGANIZACIÓN SOBRE LA 
ACTITUD Y EL 
COMPORTAMIENTO DEL 
PERSONAL. EL ÍNDICE DE 
ROTACIÓN SE USA PARA 
DEFINIR LA FLUCTUACIÓN DE 
PERSONAL ENTRE UNA 
ORGANIZACIÓN Y SU 
AMBIENTE; EN OTRAS 
PALABRAS, EL INTERCAMBIO 
DE PERSONAS ENTRE LA 
ORGANIZACIÓN Y SU 
AMBIENTE ES DEFINIDO POR 
EL VOLUMEN DE PERSONAS 
QUE INGRESAN Y SALEN DE 
LA ORGANIZACIÓN. LA 
ROTACIÓN DE PERSONAL SE 
EXPRESA A TRAVÉS DE UNA 
RELACIÓN PORCENTUAL 
ENTRE LAS ADMISIONES Y 
LAS DESVINCULACIONES 
CON RELACIÓN AL NÚMERO 
MEDIO DE PARTICIPANTES 
DE LA ORGANIZACIÓN, EN EL 
TRANSCURSO DE CIERTO 
PERIODO DE TIEMPO. EL 
ÍNDICE IDEAL PERMITE A LA 
ORGANIZACIÓN RETENER AL 
PERSONAL DE BUENA 
CALIDAD ESPECIALMENTE EN 
PUESTOS DE LIBRE 
REMOCIÓN. DEBE 
ENTENDERSE COMO NIVEL 
OPERATIVO A LOS 
FUNCIONARIOS QUE 
DESEMPEÑEN UN CARGO EN 
EL GRUPO OCUPACIONAL 
QUE VA DESDE EL SERVIDOR 
PÚBLICO DE SERVICIOS1 
HASTA EL SERVIDOR 
PÚBLICO14. ESTE INDICADOR 
ES A LA BAJA.

2,00 3,75



INCREMENTAR LA CONSOLIDACIÓN DEL ESTADO 
DEMOCRÁTICO PARA EL BUEN VIVIR A TRAVÉS 
DE LOS PROCESOS DE  DESCONCENTRACIÓN Y 
DE DESCENTRALIZACIÓN ASÍ COMO LA EFICACIA 
INSTITUCIONAL, FORTALECIENDO LA FACULTAD 
REGULADORA ESTATAL Y CONSOLIDADNDO AL 
NUEVO MODELO DE REGULACIÓN SOCIAL.

N. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE PROPUESTAS DE 
REORGANIZACIÓN Y 
DESCORPORATIVIZACIÓN DE 
INSTANCIAS ESTATALES DE 
DECISIÓN PÚBLICA ELABORADAS

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % EN 2015 SE TRABAJÓ EN 
LA 
DESCORPORATIVIZACIÓN 
DE LAS SIGUIENTES 
INSTANCIAS:
1.- CORPORACIÓN 
CENTRO NACIONAL DE 
CONTROL DE ENERGÍA 
CENACE.
2.- CONSEJO NACIONAL 
DE ELECTRIFICACIÓN 
CONELEC.
3.- CONSEJO NACIONAL 
DE 
TELECOMUNICACIONES 
CONATEL.
4.- CONSEJO 
CAFETALERO NACIONAL.
5.- JUNTA DEL INIAP.
6.- AUTORIDAD 
PORTUARIA DE MANTA.

8 ENTIDADES ESTATALES DE 
DECISIÓN PÚBLICA 
"CORPORATIVIZADAS".- 
ESTÁN INTEGRADAS POR 
DELEGACIONES ESTATALES 
Y REPRESENTACIÓN DE 
GRUPOS DE INTERÉS 
PRIVADOS, TALES COMO 
CÁMARAS, GREMIOS, Y 
OTRAS DINÁMICAS DE 
ACCIÓN COLECTIVA, 
CONFORMANDO UN SISTEMA 
DE REPRESENTACIÓN DE 
INTERESES COLEGIADOS 
CON LA FINALIDAD DE 
EJERCER PRESIÓN, LOGRAR 
FORMAS DE CONCERTACIÓN 
E INFLUIR EN LA 
ORIENTACIÓN DE LA AGENDA 
PÚBLICA DEL ESTADO

EL CÁLCULO DE ESTE 
INDICADOR SE GENERA A 
PARTIR DE LOS REGISTROS 
ADMINISTRATIVOS QUE 
DISPONE LA SUBSECRETARÍA 
DE CAMBIO INSTITUCIONAL, 
SENPLADES. PARA OBTENER 
EL VALOR DEL INDICADOR, 
SE REALIZA LA SUMA DE 
PROPUESTAS DE 
DESCORPORATIVIZACIÓN 
ELABORADAS. LOS 
INSTRUMENTOS O 
MECANISMOS QUE SE 
UTILIZAN PARA 
"DESCORPORATIVIZAR LAS 
ENTIDADES PÚBLICAS", 
ESTÁN RELACIONADOS CON 
LA NATURALEZA JURÍDICA DE 
LA ENTIDAD Y SON DE TIPO 
NORMATIVO: DECRETOS 
EJECUTIVOS, LEYES, 
ACUERDOS MINISTERIALES, 
ETC.

6,00 6,00

INCREMENTAR LA EFICIENCIA OPERACIONAL DE 
LA SENPLADES N. DE 

META DESCRIPCIÓN 
EFIC: PORCENTAJE DE 
PRESUPUESTO ASIGNADO A 
PROYECTOS DE INNOVACIÓN Y 
DESARROLLO (I + D)

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

112,98 % SE IDENTIFICARON 
DENTRO DEL POA 
AQUELLAS TAREAS QUE 
PERTENECEN AL ÁREA 
DE INNOVACIÓN Y 
DESARROLLO PARA 
OBTENER EL 
PRESUPUESTO 
DESTINADO A LAS 
MISMAS Y OBTENER EL 
PORCENTAJE DEL 
INDICADOR 
HOMOLOGADO.

12 SE RELACIONA EL VALOR 
ASIGNADO A ACTIVIDADES 
DE INNOVACIÓN Y 
DESARROLLO QUE SE 
FINANCIAN CON 
PRESUPUESTO DE 
INVERSIÓN, CON EL MONTO 
TOTAL DEL PRESUPUESTO 
DE INVERSIÓN.

7,70 8,70

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN:
104,675909090909

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:



TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO 
PLANIFICADO

PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO 
DEL 

PRESUPUESTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO APOYO A LA EVALUACIÓN OPERATIVA Y DE 
IMPACTO DE PROGRAMAS SOCIALES

$ 84.442,31 $ 84.442,30 99,99 % http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/03/Apoyo-a-la-
Evaluacion-Operativa-y-de-Impacto-de-
Programas-Sociales.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO INVERSIÓN PÚBLICA PARA LA 
TRANSFORMACIÓN DE LA MATRIZ 
PRODUCTIVA

$ 23.846,23 $ 23.845,48 99,99 % http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/03/Arrastre-
Inversion-publica-para-la-transformacion-de-la-
matriz-productiva.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO GENERACIÓN DE ALERTAS COYUNTURALES Y 
ESTRUCTURALES A LA IMPLEMENTACIÓN DE 
LA POLÍTICA PÚBLICA

$ 113,33 $ 113,33 100,00 % http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/03/Arrastre-
Generacion-de-Alertas-Coyunturales-y-
Estructurales-a-la-Implementacion-de-la-Politica-
Publica.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO IMPLEMENTACIÓN, EVALUACIÓN Y 
SEGUIMIENTO A LA DEMOCRATIZACIÓN DEL 
ESTADO

$ 25.757,33 $ 24.119,48 93,64 % http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/03/Implementa
cion-Evaluacion-y-Seguimiento-a-la-
Democratizacion-del-Estado.pdf 

PROGRAMA Y/O PROYECTO  FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS DE 
PLANIFICACIÓN Y TRANSFORMACIÓN DEL 
ESTADO DESDE LA PERSPECTIVA DE LA 
INSERCIÓN ESTRATÉGICA INTERNACIONAL

$ 498,20 $ 498,20 100,00 % los-Procesos-de-Planificacion-y-Transformacion-
del-Estado-desde-la-Perspectiva-de-la-Insercion
-Estrategica-Internacional.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO INSTRUMENTOS Y METODOLOGÍAS PARA LA 
PROFUNDIZACIÓN NACIONAL SECTORIAL Y 
TERRITORIAL DE MANERA PARTICIPATIVA Y 
DESCENTRALIZADA

$ 85.397,45 $ 83.073,48 97,27 % http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/03/Arrastre-
Instrumentos-y-Metodologias-para-la-
Profundizacion-Nacional-Sectorial-y-Territorial-
de-Manera-Participativa-y-Descentralizada.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE 
PLANIFICACIÓN NACIONAL MEDIANTE LA 
AUTOMATIZACIÓN DE LOS PROCESOS 
SUSTANTIVOS DE LA CADENA DE VALOR DE 
LA SENPLADES

$ 57.606,41 $ 53.755,26 93,31 % http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/01/Cédula-
AUTOMATIZACIÓN-DE-LOS-PROCESOS-
DICIEMBRE.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO CONSTRUCCIÓN PARTICIPATIVA DE LA 
AGENDA ZONA 9 - DISTRITO METROPOLITANO 
DE QUITO

$ 181.535,17 $ 177.113,13 97,56 % http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/01/CEDULA-
AGENDA-ZONA-9-DICIEMBRE.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO GENERACIÓN DE INSUMOS TÉCNICOS PARA 
LA IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA 
NACIONAL PARA LA IGUALDAD Y 
ERRADICACIÓN DE LA POBREZA

$ 625.380,41 $ 625.380,41 100,00 % http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/04/Erradicacio
n-de-la-Pobreza-2015.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO ALCANCE DEL ESTADO EN LA PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS Y PROVISIÓN DE BIENES 
PÚBLICOS

$ 656.271,37 $ 346.619,63 52,81 % http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/01/cédula-
Alcance-del-Estado-DICIEMBRE.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO CONSOLIDACIÓN DE LA TRANSFORMACIÓN 
DEMOCRÁTICA DEL ESTADO

$ 1.320.152,25 $ 1.240.813,62 93,99 % http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/04/Consolidaci
on-Transformacion-2015.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO PROGRAMA DE REFORMA INSTITUCIONAL DE 
LA GESTIÓN PUBLICA

$ 24.700,00 $ 16.800,00 68,01 % http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/01/Cedula-
reforma-institucional-DICIEMBRE.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO AGENDA REGULATORIA PARA LA 
TRANSFORMACIÓN PRODUCTIVA

$ 189.772,31 $ 180.394,35 95,05 % http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/04/Agenda-
Regulatoria-2015.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO IMPLEMENTACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE LA 
COMISIÓN PARA LA AUDITORÍA INTEGRAL 
CIUDADANA DE LOS TRATADOS DE 
PROTECCIÓN RECÍPROCA DE INVERSIONES Y 
DEL SISTEMA DE ARBITRAJE INTERNACIONAL 
EN MATERIA DE INVERSIONES.

$ 204.377,35 $ 197.945,96 96,85 % http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/01/Cédula-
Caitisa-DICIEMBRE.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA NACIONAL 
DE INFORMACIÓN FASE II S.N.I

$ 1.319.732,14 $ 1.261.823,87 95,61 % http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/04/S.N.I-
2015.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO OPTIMIZACIÓN DE LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES DE LA SENPLADES

$ 3.213.722,59 $ 3.011.631,72 93,71 % http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/04/Optimizacio
n-2015.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO IMPLEMENTACIÓN INTEGRAL DE DISTRITOS Y 
CIRCUITOS ADMINISTRATIVOS DE 
PLANIFICACIÓN DEL BUEN VIVIR

$ 11.797,85 $ 11.797,85 100,00 % http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/03/Implementa
cion-Integral-de-Distritos-y-Circuitos-
Administrativos-de-Planificacion-del-Buen-
Vivir.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO ASISTENCIA TÉCNICA AL SECTOR PÚBLICO EN 
TEMAS DE POLÍTICA NACIONAL 
INTERSECTORIAL SECTORIAL Y DE IGUALDAD

$ 6.653,99 $ 6.653,98 99,99 % http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/03/Arrastre-
Asistencia-tecnica-al-Sector-Publico-en-Temas-
de-Politica-Nacional-Intersectorial-Sectorial-y-de
-Igualdad.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO GENERACIÓN DE INSUMOS PARA LA 
ACTUALIZACIÓN DE LA PLANIFICACIÓN 
NACIONAL EN EL MARCO DEL BUEN VIVIR

$ 3.165.359,68 $ 2.853.784,49 90,15 % http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/04/Generacion
-de-Insumos-2015.pdf

TOTAL: $ 11.197.116,37 $ 10.200.606,54 91,1002994246813

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 

PLANIFICADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 

EJECUTADO
% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$ 30.419.996,56 $ 19.222.880,20 $ 18.323.369,10 $ 11.197.116,37 $ 10.200.606,54  94,00 %

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS



TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 
EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

http://www.planificacion.gob.ec/transparencia/
16 $ 93.526,64 16 $ 93.526,64

ÍNFIMA CUANTÍA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

http://www.planificacion.gob.ec/transparencia/
270 $ 543.741,74 270 $ 543.741,74

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

http://www.planificacion.gob.ec/transparencia/
12 $ 680.607,03 10 $ 377.939,76

CONTRATACIÓN DIRECTA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

http://www.planificacion.gob.ec/transparencia/
15 $ 581.697,85 12 $ 403.025,96

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) 
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

http://www.planificacion.gob.ec/transparencia/
10 $ 502.324,89 16 $ 551.874,52

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

DONACIONES RECIBIDAS
BIENES NO DEPRECIABLES - 
SUJETOS A CONTROL 
ADMINISTRATIVO

$ 12.955,27 http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/01/Donaciones-recibidas.zip

DONACIONES RECIBIDAS BIENES DE LARGA DURACIÓN - 
ACTIVOS FIJOS 

$ 32.259,76 http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/01/Donaciones-recibidas.zip

DONACIONES RECIBIDAS
VEHÍCULO CAMIONETA DOBLE 
CABINA, MARCA MAZDA COLOR 
CREMA DE PLACAS PEN-0841

$ 14.818,00 http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/01/1.-Acta-E-R-Definitiva-PEN-
0841-16-Jul-2015.pdf

DONACIONES RECIBIDAS
VEHÍCULO CAMIONETA DOBLE 
CABINA, MARCA MAZDA COLOR 
NEGRO DE PLACAS PEQ-0980

$ 17.316,16 http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/01/10.-Acta-E-R-Definitiva-
vehiculo-PEQ0980-16-Jul-2015.pdf

DONACIONES RECIBIDAS PANELERIA $ 20.487,38 http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/01/Donaciones-recibidas.zip

DONACIONES RECIBIDAS
BIENES DE LARGA DURACIÓN - 
ACTIVOS FIJOS 

$ 1.132,90 http://www.planificacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2016/01/Acta-E-R-Definitiva-SZ1N-
SENPLADES-2015-002-04-Sep-2015.pdf

ENTIDAD QUE RECOMIENDA
No DE INFORME DE LA 

ENTIDAD QUE 
RECOMIENDA

No DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE CUMPLIMIENTO 
DE LAS 

RECOMENDACIONES
OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI 
DICTÁMENES EN EL AÑO ANTERIOR

NA NA 0 NA NA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA
GENERAL DEL ESTADO


